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Predmluva

»OSettovdni nemocnych jest iikolem tézkym, dvakrat, tfikrdt téZsim, jednd-li se o osetio-
vdni choromyslnych.“

Dr. Jan Hrase, 1907

Dostava se vam do rukou nové, aktualizované vydani knihy urc¢ené zejména sestram,
které ptisobi v oblasti péce o dusevni zdravi. Kniha v§ak mtiZze byt uzite¢na i pro dalsi
zdravotniky a lidi z pomahajicich profesi, ktefi se o danou oblast zajimaji. Sestry jsou
zakladni a nepostradatelnou soucasti multidisciplinarnich tymu v rtiznych typech slu-
7eb zamétenych na dusevni zdravi. Od prvniho vydani knihy uplynulo vice nez deset
let, béhem nichZ v oboru psychiatrie doslo, vlivem reformniho usili, k vyraznym zmé-
nam. To se pfirozené promitlo i do prace sester, jejichZ role se zna¢né proménila. Sestry
stéle Castéji nachazeji uplatnéni v jinych nez jen ltizkovych zatizenich, coz se projevuje
nértistem jejich poétd v ambulantnich a komunitnich sluzbach. Doslo k posileni role
psychiatrickych sester jako samostatnych nositelek vykonti hrazenych ze zdravotniho
pojisténi. Byla upravena vyhlaska definujici kompetence psychiatrickych sester, ty byly
nejen zpfesnény, ale i rozsiteny.

Sestry byly, jsou a budou odbornymi pracovniky, ktefi jsou lidem s du$evnim one-
mocnénim nejbliZe a travi s nimi nejvice ¢asu. Podporuji je v nejtézsich chvilich, kdy
ztraceji kontakt s realitou, maji strach, tzkosti, maji narusenou orientaci, pocituji bez-
nadéj, nechtéji dale zit. Spektrum ¢innosti poskytovanych sestrou je velmi $iroké, od za-
kladni o$etrovatelské péce (péce o hygienu, pitny rezim, stravovani aj.) az po vysoce od-
borné ¢innosti zahrnujici hodnoceni psychického stavu, poskytovani psychosocialnich
intervenci, provadéni psychiatrické rehabilitace a dalsi tkony. Role sestry v multidisci-
plindrnim tymu je nenahraditelnd. Pouze vzdéland a osobnostné vyspéla sestra muze
naplnit oéekavani, kterd maji pacienti, jejich blizci a ostatni ¢lenové multidisciplinarniho
tymu. Sestra pracujici v oblasti péce o dusevni zdravi musi ovlddat Siroké spektrum ko-
munika¢nich dovednosti ve vztahu k lidem s rozliénymi du$evnimi problémy, musi se
orientovat ve farmakoterapii, v psychosocidlnich intervencich, eduka¢ni a osvétové ¢in-
nosti i pé¢i o fyzické zdravi.

Na tvorbé knihy se podilela pestra paleta odborniki specializovanych na rtizné ob-
lasti péce. V autorském kolektivu ptirozené prevazuji psychiatrické sestry. Jsou v ném
véak zastoupeny i jiné profese, od psychiatrti pres klinické psychology, ergoterapeutku,
klinickou farmaceutku ¢i zdravotnického zachranate az po sociologa a pravnicku, a to
plné v duchu multidisciplinarniho pfistupu, ktery je uplatiiovan i pti poskytovani slu-
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7eb. Neméné dulezité je i zapojeni neformdlnich pecovatelt a uzivatelt sluzeb do tvorby
knihy, at uz do psani vybranych kapitol, nebo do ptipominkovani textd. Kniha odrazi
nejnovéjsi trendy v psychiatrickém oSetfovatelstvi s védomim kontextu, ve kterém se
aktualné v CR pé&e poskytuje. Nuti ¢tendie k zamysleni, obsahuje fadu ptikladi z praxe
i kratkych kazuistik. Nepostihuje vSechna témata, se kterymi se sestry v praxi mohou
setkat, nabizi vSak prehled zasadnich informaci nezbytnych k porozuméni roli psy-

chiatrické sestry v systému sluzeb. Véfim, Ze kniha bude inspiraci nejen sestram, ale také
vSem, ktef{ pomahaji lidem s dusevnim onemocnénim.

Mgr. Tom4s Petr, Ph.D.
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Tomds Petr
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spole¢nosti a zasahuji do gesce mnoha resortil. Zdaleka se nejednd pouze o systém zdra-
votnich sluzeb, kterému budeme vénovat nejvétsi pozornost. Neméné vyznamné jsou
socidlni sluzby, a to jak terénni, tak pobytové. Cast sluzeb o lidi s dugevnim onemocné-
nim zajistuje ministerstvo spravedInosti. Jedna se o sluzby ve véznicich ¢i v detencnich
ustavech. Soudy rozhoduji o provadéni ochranného lé¢eni. Nelze opomenout Skolstvi
a sit pedagogickych poraden a $kolnich psychologt. Oblast péée o dusevni zdravi je
velmi Sirokd a presahuje obsah této kapitoly. V té se zaméfime zejména na systém zdra-
votnich sluzeb pro lidi s duevnim onemocnénim.

1.1  Organizace zdravotnich sluzeb z riiznych perspektiv

Na organizaci psychiatrickych sluzeb lze pohlizet z riiznych perspektiv. Kazda zaintere-
sovand skupina klade dtiraz na jiné priority a ma od systému odli$né ocekavani:

Pripad z praxe

Matka samoZivitelka Zije se svymi dvéma détmi v okrese Jesenik. Jeji 14letd dcera mé psychické problémy, sebe-
poskozuje se, zaZiva Uzkosti a stavy, kdy nechce ddle Zit. Matka se snaZi najit rychlou a vhodnou pomoc. Vyhleddva
sluzby na internetu, obvoldva je, ale neustdle se setkdva s odmitnutim. Nejcastéjsi argumenty jsou, Ze se dané pro-
blematice nevénuji, Ze poskytuji sluzby pouze dospélym, ze maji plnou kapacitu a mozny termin je za 6 mésici.
Nakonec matka dovazi dceru do Prahy, kde ziskala termin do 14 dnd. Z pohledu klienta je takovéto organizace sluzeb
velmi nevstficnd a nepiehlednd.

= Klienti, uZivatelé sluzeb volaji zejména po srozumitelnosti, prehlednosti sys-
tému - potfebuji védét, kam se se svymi problémy obratit, kam mohou zavolat, kdo
jim v jejich situaci miZze nejlépe poradit ¢i pomoci. Klicovym kritériem pro uzivatele
je dostupnost sluzeb, a to jak geograficka - ta vyjadiuje vzdalenost, kterou musi pro
ziskdni péce klient urazit, tak ¢asova - ta vyjadiuje délku ¢ekdni na vySetfeni/oSet-
feni, nebo organiza¢ni - zda je sluzba nizkoprahovd, nebo je k jejimu ¢erpani potieba
doporuceni. Vyznam hraje i finan¢ni dostupnost sluzeb, napt. doplatky za predepsana
lé¢iva ¢i dostupnost psychoterapeutické péce hrazené z vetejného pojisténi. V ne-
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posledni fad¢ je nutné zminit i dostupnost sociokulturni a ptat se, zda jsou sluzby
vstiicné i k lidem znevyhodnénym, s handicapem, z jinych etnickych skupin apod.
Platce péce (zdravotni pojistovna) musi zajistit rovnomérnou dostupnost sluzeb ve
v8ech regionech tak, aby alespon ¢aste¢né naplnil oéekavani klienttl. Pojistovny tedy
hraji dstfedni roli pii tvorbé sité jednotlivych psychiatrickych sluzeb. Na rozdil od
klienttt maji pojistovny mnohem vét$i zajem poskytovani jednotlivych sluzeb struk-
turovat, regulovat a vytvaret mechanismy, které budou zabranovat naduzivani péce
nebo poskytovani neindikovanych sluzeb. Vyuzivaji k tomu napt. systém doporuceni,
kdy klient k tomu, aby mohl ¢erpat specializovanou pé¢i, musi nejdiive ziskat doporu-
Ceni. Jde o tzv. systém gate keepingu (straZce brany), kdy v systému zdravotnich sluzeb
ur¢end odbornost hlidd pristup k dal$im sluzbam. Naptiklad prakticky lékat funguje
jako gate keeper pro cestu klienta ke kardiologovi. Psychiatricka péce vSak neni pod-
minéna doporucenim a klient se muze k psychiatrovi objednat naptimo. Pojistovny
také hlidaji odpovidajici kvalitu sluzeb, a proto do systému vpoustéji pouze zdravot-
niky s predepsanym vzdélanim a odpovidajicim vybavenim ordinaci. Platci jsou pti-
rozené zodpovédni za efektivni distribuci penéz vybranych ze zdravotniho pojisténi.
Hraji tedy zdsadni roli v organizaci sluzeb a dokazou vhodnym nastavenim thrad
posilit a podpofit uréity segment sluzeb a jiny naopak utlumit. V kontextu psychiatrie
v CR Ize toto v poslednich letech pozorovat naptiklad v posileni tthrad smétujicich do
komunitnich sluzeb nebo do akutni psychiatrické péce. Pojistovny musi také sledovat
vykonnost systému, tj. jaky rozsah péce, jak $iroké populaci, v jaké kvalité a struktufe
je zdravotnicky systém pii danych vydajich schopen zajistit. Dillezitym kritériem je
také rovnost. Pojistovny ve spolupraci s odpovidajicim ministerstvem musi dohlizet
na to, aby systém zajistoval rovny, stejny pristup k 1é¢bé a zdravotni pé¢ci pro viechny
skupiny pacientt bez ohledu na jejich socidlni postaveni, platebni schopnost, etnic-
kou pfislusnost. Dusevné nemocni jsou v tomto ohledu rizikovou skupinou, u které
se mohou objevit bariéry v pristupu ke zdravotnim sluzbdm. Zdrojem nespravedlivé
nerovnosti muaze byt i nerovnomérné rozlozeni zdravotnich sluzeb v zemi.

K zamysleni

Jak bylo uvedeno vy3e, platci péce nastavuji v systému sluzeb bariéry za celem efektivniho vyuZivéni penéz ze zdra-
votniho pojisténi. To mé konkrétni dopad i na praci psychiatrickych sester. Ty nyni mohou své ¢innosti (napf. hodno-
ceni psychického stavu, psychiatrickou rehabilitaci v socidlnim prostfedi klienta a fadu dal3ich) vykondvat pouze na

zékladé indikace Iékafe. To je v praxi znacné omezujici a vede to k nadbyte¢nému zatéZovani Iékard feSenim situaci,
které by dokdzala sestra vyfesit sama. Je takovéto omezeni skutecné efektivni?

Blizci klientii, neformalni pecujici (rodice, 1idé ze spole¢né domdacnosti) mohou
mit podobné priority jako uzivatelé sluzeb. Je pro né dulezita prehlednost systému
a dostupnost sluzeb. Neformalni pe¢ujici mohou byt velmi dobrymi ,,hlida¢i“ kvality.
Upozoriiuji na nedostatky v systému, v pristupu zdravotnikd, jsou velmi citlivi na
respekt k praviim pacientil a na podminky v jednotlivych zdravotnickych zatizenich.
V Evropé je celd rada piikladi, kde se postaveni psychiatrie zlepsilo pravé na zakladé
hlasu neformélnich pecujicich. Ti totiz na jednu stranu nejsou podeziivani z profes-
nfho prospéchu jako zdravotnici, na druhou stranu jsou vyznamnym elektoratem
a politici je musi brat v potaz. Jediny problém je, Ze ne vzdy jsou schopni se zorga-
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nizovat. To se v§ak v poslednich letech pozitiviné méni a organizace neformalnich
pecujicich ziskavaji stale silnéjsi hlas (viz samostatnd kapitola).

" Poskytovatelé sluzeb mohou mit rozmanité zajmy. Spole¢cnym ocekavanim zdra-
votniktl v rtiznych sluzbach je odpovidajici thrada od zdravotnich pojistoven za
poskytnuté sluzby. Nespravedlivé nastaveni tthrad mtize vést k presunu odbornikii
z jednoho segmentu sluzeb do jiného a vést naptiklad k odlivu odbornikd do am-
bulantniho sektoru na ukor lazkové péce. Pro poskytovatele je zasadni dostupnost
jednotlivych profesi na trhu prace, prehlednost vzdélavaciho systému a také srozumi-
telnost a predvidatelnost pravidel (prehledna legislativa). Poskytovatelé psychiatric-
kych sluzeb mohou mit riizné ztizovatele. VétSina psychiatrickych nemocnic a psy-
chiatrickych klinik je zfizovana ministerstvem zdravotnictvi, velkou ¢ast lazkovych
oddéleni ztizuji také kraje. DtileZity je i podil privatniho sektoru (napf. psychiatrické
¢i klinickopsychologické ambulance, ale i nékterd lizkova zafizeni). Privatni posky-
tovatelé potiebuji stabilni a predvidatelné podnikatelské prostiedi.

= Ministerstvo zdravotnictvi spoluovliviiuje strukturu sluzeb, muaze zasahovat do
systému thrad, ¢init kroky k podpore vzdélavani zdravotniki a jejich motivace ke
vstupu do jednotlivych obort. Vyuziva legislativni nastroje k nastaveni podminek
materidlnich i persondlnich k provozovani sluzeb, vydava doporucené postupy regu-
lujici jednotlivé sluzby atd.

= Odborné spolecnosti — jedna se o organizace zastupujici jednotlivé profese, napt.
Psychiatricka sekce Ceské asociace sester, Psychiatricka spole¢nost CLS JEP, Asociace
klinickych psychologti a dalsi. Ty haji zajmy svych ¢lent, hlidaji zajisténi odbornosti,
skrze jednani s platci ovliviuji vysi uhrad za provadéné sluzby, spoludefinuji roli jed-
notlivych profesi v systému sluzeb.

Z vyse uvedeného, zdaleka ne vycerpavajiciho prehledu perspektiv jednotlivych
stakeholdert v systému zdravotnich sluzeb je zfejmé, Ze nastavit optimalni systém slu-
zeb, ktery by vyhovoval véem zainteresovanym skupinam, je nelehky tkol.

1.2 Principy funkéniho systému sluzeb

Svétova zdravotnicka organizace (WHO) doporucuje pti utvareni ¢i reformovani sys-

tému sluzeb pro dusevni zdravi zohlediiovat nasledujici zasady a principy:

B Vseobecné zdravotni pokryti. Lidé by méli mit pristup ke sluzbdm bez ohledu na
vék, pohlavi, socioekonomicky status, rasu, etnicky ptivod nebo sexudlni orientaci.
V souladu se zasadou spravedInosti by osoby s dusevni poruchou mély mit moznost
vyuzivat sluzby bez rizika zchudnuti. Dostupné sluzby by jim mély umoznit dosah-
nout zotaveni a nejvyssi dosazitelnou droven zdravi.

= Lidska prava. Strategie a intervence v oblasti dusevniho zdravi musi byt v souladu
s Umluvou o prévech osob se zdravotnim postizenim a s dal$imi mezindrodnimi
a regionalnimi nastroji v oblasti lidskych prav.

" Praxe zaloZena na ditkazech. Poskytované sluzby musi byt zaloZeny na védeckych
ditkazech a/nebo osvédéenych postupech a musi zohlediovat kulturni aspekty.

19



20

OSetfovatelstvi v psychiatrii

" Celozivotni pfistup. Sluzby pro dusevni zdravi musi zohlednovat zdravotni a so-
cidlni potteby ve viech fazich Zivotniho cyklu, véetné détstvi, dospivani, dospélosti
a vys$siho véku.

" Multioborovy pristup. Komplexni reakce na potieby spole¢nosti v oblasti dusev-
niho zdravi vyZaduje spolupraci mezi riiznymi sektory, jako je zdravotnictvi, $kolstvi,
zaméstnanost, soudnictvi, bydleni, socialni oblast a dalsi, jakoz i se soukromym sek-
torem, podle situace v dané zemi.

= Posileni postaveni osob s dusevnimi poruchami a psychosocialnim postizenim.
Osoby s dusevnimi poruchami a psychosocidlnim postizenim by mély byt posileny
a zapojeny do obhajoby dusevniho zdravi, politiky a pldnovani, legislativy, poskyto-
vani sluzeb, monitorovani, vyzkumu a hodnoceni. (WHO, 2021)

Tyto principy se ptirozené promitaji také do systému sluzeb v CR. Piivodni verze
akéntho planu WHO na roky 2013-2020 byla vtélena do Strategie reformy psychiatrické
péce schvalené MZCR v roce 2013.

1.3 Struktura psychiatrickych sluzeb v (R

Psychiatricka pé¢e v CR je realizovana prostfednictvim systému vzdjemné propojené

sité sluzeb. Ta stoji v souladu se schvalenou Strategii reformy psychiatrické péce z roku

2013 na ¢tyfech zékladnich pilitich - psychiatrické ambulance, psychiatricka oddéleni,

psychiatrické nemocnice a centra dusevniho zdravi.

Na zékladé vyvoje od doby schvaleni Strategie je vhodné tyto pilife zobecnit a rozsifit:

1. Ambulantni sluzby (psychiatrické ambulance, ambulance s rozsifenou pé¢i, klinic-
kopsychologické ambulance, adiktologické ambulance, denni stacionare aj.).

2. Akutni psychiatricka péce - ta se odehrava na psychiatrickych oddélenich vSeobec-
nych nemocnic a ¢aste¢né také v psychiatrickych nemocnicich.

3. Nasledna psychiatricka péce — poskytuji ji prevazné psychiatrické nemocnice, velky
presah md v8ak také do socidlniho sektoru, napt. domovu se zvlastnim rezimem ¢i
domovtl pro osoby se zdravotnim postizenim.

4. Komunitni sluzby - vedle Center duSevniho zdravi existuji i mens$i multidiscipli-
narni komunitni tymy. V oblasti komunitnich sluzeb ¢asto dochazi k prolinani sluzeb
zdravotnich a socidlnich. Této oblasti se vénuje samostatna kapitola.

1.3.1  Ambulantni péce

Psychiatrickd ambulance je zakladnim ¢lankem provazaného a kooperujiciho systému
psychiatrické péce. Je v pfevazné mife mistem prvniho kontaktu ¢lovéka s psychiatrickou
péci. Kontakt pacienta s ambulantnim psychiatrem byvé neztidka dlouhodoby a konti-
nudlni. Ambulantni psychiatr se tak ¢asto stava koordinatorem pacientovy péce, jeho
pravodcem v systému psychiatrickych sluzeb i naslednych zdravotné-socidlnich sluzeb.

Vedle vSeobecnych psychiatrickych ambulanci existuji v systému ambulantni péce spe-
cializované ambulance (pro déti a adolescenty, gerontopsychiatrické, pro 1é¢bu zavislosti).

Velmi dilezitou soucasti ambulantnich sluzeb jsou také ambulance klinickopsy-
chologické, kde jsou poskytovany sluzby psychologické a psychoterapeutické. Navstéva
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klinického psychologa je ¢asto vnimana jako méné stigmatizujici nez vyhleddni psy-
chiatra, proto jsou klini¢ti psychologové ¢asto mistem prvniho kontaktu s dusevné ne-
mocnymi lidmi.

V poslednich letech se zacinaji rozvijet tzv. ambulance s rozsifenou pééi. Jde o ambu-
lantni zafizeni, kde psychiatr nepracuje sdm, ale vytvari kolem sebe multidisciplinarni
tym nejcastéji tvofeny psychiatrickymi sestrami, klinickymi psychology ¢i adiktology.
Takova ambulance je pak schopna poskytovat komplexnéjsi spektrum sluzeb.

Soucasti ambulantnich sluzeb jsou také substitu¢ni centra, pracovisté specializujici se
pouze na psychoterapii, adiktologické ambulance a jina specializovand pracovisté.

Ve vétsiné pripadu jsou ambulantni sluzby poskytovany subjekty soukromého sek-
toru na zakladé smlouvy se zdravotni pojistovnou, pricemz velkd ¢ast této péce je hra-
zena z vefejného zdravotniho pojisténi.

1.3.2  Liizkova péce

Luzkova psychiatrickd péce se déli na akutni, naslednou a specializovanou.

" Akutni péce je poskytovana jednak na psychiatrickych klinikach a psychiatrickych
oddélenich vSeobecnych nemocnic a jednak na vybranych oddélenich psychiatric-
kych nemocnic. Akutni psychiatrickd péce je poskytovana bezprosttedné po vzniku
¢i zhorseni psychické poruchy u osob, které o tuto pééi pozadaji nebo psychiatrickou
péci odmitaji, ale v dsledku dusevni poruchy ohrozuji sebe nebo své okoli. Cilem
akutni péce je stanoveni diagnézy, nastaveni terapeutickych intervenci a obnoveni
funkénich schopnosti, které umozni prechod do navazujicich forem péce. Akutni
psychiatricka péce vyzaduje tizkou navaznost na somatické obory mediciny a kom-
plement vySetfovacich metod, proto je Zadouci vazba na véeobecnou nemocnici.
Poskytovatelé akutni psychiatrické péce musi byt schopni pfijmout pacienta s jakou-
koliv psychopatologii z celého diagnostického spektra oboru psychiatrie, provést po-
tiebna vySetfeni, diagnostikovat a 1é¢it. Ukolem akutni psychiatrické péce je veasné
zajisténi komplexni diagnostiky, nastaveni vhodné 1é¢by a zajisténi odpovidajici na-
vazné péce. Ta muiZe, v zavislosti na zdravotnim stavu pacienta, spocivat v zajisténi
ambulantni psychiatrické péce, v pfedani pacienta do pé¢e komunitnich tymt nebo
v zajisténi prekladu na ltizka nasledné péce. Technické a personalni podminky pro
poskytovani akutni psychiatrické péce jsou definovany ve vyhlaskach a také v odpo-
vidajicich standardech vydanych MZ CR.

" Nasledna liizkova péce je urcena pro nemocné, u kterych byl ukoncen diagnosticky
proces a nastavena terapie. P¥itomné projevy psychopatologie pfitom neumoznuji
propusténi pacienta do domaciho o$etfovani s podporou komunitnich sluzeb nebo
zafizeni socidlni péce. V ramci procesu deinstitucionalizace, ktery v poslednich le-
tech v CR probihd, doch4zi a mélo by i naddle dochdzet ke snizovani poctu lizek
nasledné péce a zkracovani délky pobytu pacientii na lizkach nésledné péce. K tomu
je v8ak zapotiebi vytvoreni komplexni sit¢ komunitnich sluzeb (zdravotnich i so-
cidlnich) a také podpora bydleni a zaméstnavani pro lidi s duSevnim onemocnénim.

" Luazkova péce specializovana je péle zaméfend na urcitou diagndzu, vék ¢i zptisob
lé¢by. Do této kategorie patii napf. specializovana oddéleni pro 1é¢bu poruch prijmu
potravy, pro 1é¢bu zéavislosti, pro 1é¢bu osob s poruchami osobnosti aj.
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Zpusob uhrad zdravotnich sluzeb v akutni a nésledné péci se lisi. Akutni péce je
hrazena na zakladé systému DRG (diagnosis related group) a vy$e uhrady se odviji od
délky a néro¢nosti péce a provadéni tzv. kritickych vykont. Tento systém motivuje po-
skytovatele k tomu, aby délka hospitalizace byla kratsi (cca do 1 mésice). Naslednd péce
je hrazena tzv. pausalni sazbou za o$etfovaci den (tj. platbou za kazdy den, ktery pacient
stravi na ltizku) s tim, Ze se pojistovny snazi bonifikovat kratsi pobyty.

1.3.3  Komunitni péce

Komunitni péce je Siroky soubor sluzeb, programii a zafizeni, jehoz cilem je pomoci
lidem s du$evni poruchou Zit co nejvice v podminkach bézného Zivota. Komunitni péce
je postavena na izkém propojeni zdravotni a socidlni oblasti. K uzivanym postuptim
komunitni péce patti kromé 1é¢by i podpora socidlnich roli, zejména v oblasti prace,
bydleni a socidlnich kontaktt, a podpora vztaht s rodinou, prateli a dal$imi lidmi. (Ra-
boch, Wenigova, 2012)

Zékladnim stavebnim kamenem v oblasti zdravotnich komunitnich sluzeb jsou Cen-
tra dusevniho zdravi. Ta byla v CR budovana od roku 2017 v rdmci reformy psychiatrické
péce. Centrum dusevniho zdravi (CDZ) tvori multidisciplinarni tym sester, socidlnich
pracovnikd, klinického psychologa, psychiatra a ¢lovéka s vlastni zkuSenosti s dusev-
nim onemocnénim, tzv. peera. Hlavnim cilem CDZ je podpora lidi s vaZznym duSevnim
onemocnénim v jejich pfirozeném prostredi, zvySovani kvality jejich Zivota a predcha-
zeni opakovanym hospitalizacim ¢i dlouhodobym pobytim v nemocnici. CDZ je uréeno
klienttim, pro které nestaci sluzby psychiatrické ambulance, zaroven vak s vhodnou mi-
rou podpory mohou Zit mimo nemocnice. Vedle vyse popsanych CDZ pro lidi s vaz-
nym dusevnim onemocnénim (CDZ - SMI) mohou vznikat také CDZ specializovana na
détskou a dorostovou klientelu, na poskytovani adiktologickych sluzeb, specializovana
na ambulantni ochranné 1é¢enti ¢i poskytovani gerontopsychiatrickych sluzeb. V oblasti
komunitnich sluzeb funguji také mensi multidisciplindrni tymy, které nejc¢astéji vznikaji
v navaznosti na ¢innost psychiatrickych ambulanci. Do oblasti komunitnich sluzeb mu-
zeme zahrnout také denni stacionare pro lé¢bu dusevnich poruch, zaméfené na razné
diagnostické okruhy. Pacienti denné dochazi a Gi¢astni se terapeutického programu.

Nedilnou soucasti komunitnich sluzeb jsou také sluzby socidlni rehabilitace spadajici
do oblasti socidlnich sluzeb. K dtlezitym socidlnim sluzbam patti napt. sluzby na pod-
poru bydleni (komunitni bydleni, chranéné bydleni), sluzby na podporu préce a zamést-
nani (podporované zaméstnavani [individual placement support, IPS], chranéné dilny),
sluzby na podporu volného ¢asu a socidlnich kontaktii (centra dennich aktivit), socialni
poradenstvi a jiné.

PYRAMIDA SLUZEB PRO DUSEVNI ZDRAVi

Efektivni organizaci sluzeb si Ize predstavit jako pyramidu, kde na paté pyramidy by méla byt péce nejrozsitenéjsi
a nejméné nékladna, tj. svépomoc, a pyramida by se méla postupné smérem vzhiiru zuZovat pes neformélni péci
v komunité, primarni péci, déle ke komunitnim formam sluzeb ¢ psychiatrickym oddélenim nemocnic a na nejuziim
vrcholu by méla koncit péci nejvice ndkladnou, tj. dlouhodobou psychiatrickou hospitalizaci a vysoce specializovanymi
sluzbami, jejichZ kapacita by méla byt co nejmensi.

(WHO, 2007)
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Komplexni systém sluzeb o dusevni zdravi by mél byt vhodnym zptisobem doplnén
také o tzv. krizové sluzby. Krizova pomoc je psychologicka a socidlni pomoc ¢lovéku,
jenz se ocitl v krizové situaci, kterou nedokaze vytesit vlastnimi silami. Krizovou pomoc
aktualné poskytuji krizové sluzby ve zdravotni i v socidlni oblasti, a to pfizdra-
votnickych zatizenich, zcela samostatné nebo pfi neziskovych a cirkevnich organizacich.
Tyto sluzby vznikaly vétsinou z podnétu a zdjmu jednotlivct a neziskovych organizaci,
tedy nesystematicky a nesystémové. Také v ramci slozek Integrovaného zachranného sys-
tému (IZS) jsou psychologové a zameéstnanci $koleni v krizové intervenci a krizové po-
moci. V CR dosud neni vytvotena komplexni sit krizovych sluzeb.

Hlavni principy krizové sluzby:
a) Princip dostupnosti:
— Dostupnost ¢asova - bezodkladnost a nepfetrzity provoz
— Dostupnost mistni — dostupnost na uréitém misté i v terénu
— Dostupnost informaci o krizové pomoci
—  Vn¢jdi bezbariérovost
- Citlivost s ohledem na rozdily véku, pohlavi, pivodu, nabozenské a sexudlni orien-
tace

b) Princip individuality krize - otevienost kazdé individualni krizi bez objektivizuji-
cich kritérii.

c) Princip komplexnosti péce - reaguje na biologické, psychologické, socialni i du-
chovni potieby.

d) Princip vnitini bezbariérovosti - sluzba je poskytovana pokud mozno bez vnitinich
prekazek, jako jsou bilé plasté ¢i mfize, zahrnuje viely, vstficny a respektujici piistup
personalu.

e) Princip navaznosti — na krizovou intervenci navazuje adekvatni sluzba dle potteb
klienta.

(Zdroj: ptevzato z Konceptu krizové péce v CR, dosud nepublikovano)

Specifickou oblasti v ramci psychiatrické péce je poskytovani ochranného léceni
(OL). Ochranné 1é¢eni natizuje soud ve formé tstavni ¢i ambulantni. Ochranné 1é¢eni
je trestni sankce, kdy primarnim divodem a nezbytnym predpokladem jejiho uloZeni je
spachani trestného ¢inu osobou s dusevni poruchou. Cilem OL je lé¢ba dusevné nemoc-
nych pachatel trestnych ¢int a jejich spole¢enska reintegrace a zaroven ochrana spole¢-
nosti pred témito nemocnymi, kterd si nékdy vyzaduje urc¢itou miru izolace. Ochranné
lé¢eni tstavni je provadéno v psychiatrickych nemocnicich za specifickych podminek
danych zejména zakonem o specifickych zdravotnich sluzbach. Ambulantni ochranné
léceni provadi psychiatrické ambulance, CDZ, event. vznikajici multidisciplinarni tymy
specializované na tuto problematiku. (Pdv, 2022)

Systém psychiatrickych sluzeb muze dobfe reagovat na potteby jeho uzivateld, pokud
jsou jednotlivé vy$e definované pilife sluzeb vhodnym zptisobem vyvézeny. Historicky
stéla psychiatricka péce v CR na existenci velkych lizkovych zatizeni, zatimco zdravotni
komunitn{ sluzby aZ do roku 2017 v CR prakticky neexistovaly (a7 na nékolik vyjimek). To
se v poslednich letech postupné proménuje a hovoti se o tzv. balanced care modelu. Podle
Thornicrofta jsou charakteristiky takového systém péce o dusevni zdravi nasledujici:
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a) Sluzby reflektuji priority uzivateld a téch, ktefi o né pecuji.

b) Existuje vyvazeny pomér mezi komunitnimi a nemocni¢nimi sluzbami.
c) Sluzby jsou poskytovany blizko bydlisté.

d) Existuje vyvazeny pomér mezi stacionarnimi a mobilnimi sluzbami.

e) Intervence se zaméruji jak na symptomy, tak na disabilitu.

f) Lécba specificky odpovidé na potieby. (Thornicroft, 1998)

PREHLED AKTUALNiCH KONCEPCNICH DOKUMENT( VZTAHUJICICH SE K PSYCHIATRICKE PECI V CR
Strategie reformy psychiatrické péce

Nérodni akéni plan pro dusevni zdravi, NAPDZ

Ndrodni akcni plan pro Alzheimerovu nemoc a obdobna onemocnéni, NAPAN

Ndrodni akéni plan prevence sebevrazd, NAPPS

Koncept krizové péce

Koncepce komplexni psychiatrické péce o pacienta s akutnim zhor3enim psychického stavu

Koncepce détské a dorostové psychiatrie

(Odkaz: www.reformapsychiatrie.cz)

1

4  Iména paradigmatu

V poslednich 10 letech dochazi nejen v ¢eské psychiatrii ke zméndm v nahlizeni na jed-
notlivé aspekty sluzeb. Tyto zmény lze charakterizovat nasledovné:

1.

Posun od medicinského pojeti psychiatrie k rehabilita¢nimu. Vedle samotné lé¢by
je zduraznovan také vyznam celkové kvality Zivota a vSech souvisejicich aspekttl —
vztahy, bydleni, zaméstnani aj.

Presun t€zisté péce z instituci do komunitnich sluzeb. Dochazi k pozvolnému rozvoji
sluzeb, které podporuji klienty v jejich pfirozeném prostredi.

Od paternalistického pojeti péce k partnerstvi a vétsi spolupréci s lidmi s dusevnim
onemocnénim. Zdravotnik je priivodcem pacienta na jeho cesté ke kvalitnimu Zivotu.
Od préce s handicapem k praci s nadéji. Sluzby se neorientuji pouze na problémy, ale
pracuji s podporou silnych stranek ¢lovéka a s konceptem zotaveni.

Od hierarchického k tymovému. Posun od dominantni tlohy lékate k rozvoji $irsi
multidisciplindrni spoluprace.

Vyse uvedené zmény se postupné promitaji v systému sluzeb. Mtizeme pozorovat vétsi

zapojeni nelékafskych profesi v riznych trovnich sluzeb, pozvolny rozvoj komunitnich
sluzeb, aktivnéjsi zapojovani peer konzultantt a peer pecovatell na riznych urovnich,
snizovani délky hospitalizaci na oddélenich nasledné psychiatrické péce a fadu dalsich

p

ozitivnich trendu.
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1.5  Zapojovani peer konzultantii v oblasti péce
o dusevni zdravi
Pavel Rican

1.5.1 Kdo je peer konzultant?

V oblasti péce o dusevni zdravi rozumime pod pojmem peer konzultant ¢lovéka, ktery
vyuziva své zkuSenosti se zotavenim z dusevniho onemocnéni k podpote lidi, ktefi se
aktualné s dusevnimi obtiZzemi potykaji. V anglickojazy¢nych zdrojich lze pro tuto po-
zici najit celou fadu termind: ,,peer support worker, ,peer specialist, ,expert by ex-
perience®, ,,recovery coach®. V tomto textu se drzime terminu peer konzultant, ktery je
v soucasnosti v CR nejvice pouzivan. Dobry peer konzultant je nositelem nadéje a viry,
ze i s omezenimi plynoucimi z obtiZi v oblasti dusevniho zdravi mtize ¢lovék Zit Stastny,
naplnény a prospésny Zivot. Siroké zapojeni lidi s proZitou zkugenosti s obtizemi v ob-
lasti dusevniho zdravi jako pracovniki v rtznych typech podpory je dtlezitym faktorem
pri vytvareni sluzeb orientovanych na zotaveni.

Peer podpora se vyuziva pro rtzné cilové skupiny a v rozli¢nych programech, napti-
klad pro osoby se zdvaznym dusevnim onemocnénim (SMI), ve sluzbéch véasné inter-
vence u psychoz, v programech pro zévislé nebo pro osoby se soubéznym zneuzivinim
navykovych latek a dusevnim onemocnénim. Principy peer podpory se v posledni dobé
v zahrani¢i uplatiiuji i v dal$ich oblastech, jako je Zivot s diabetem nebo s AIDS. Na
stejném zakladé funguje také ptisobeni takzvanych peer pecovateld, tedy lidi, kteti vyu-
zivaji své zkudenosti s pé¢i o osobu s dusevni nemoci pfi podpote rodinnych prislusniki
a dalsich blizkych osob.

Osobni zkusenost peer konzultanta (Jifi Stefl)

Poslednich 12 let hodné mluvim o tom, co mi k zotaveni pomohlo a co nepomohlo. Kdyz jsem onemocnél, nikdo mi
nefekl, Ze dusevni nemoc neni napofad a Ze pro své zotaveni mohu udélat hodné i j& sam. Stale jsem hledal, kde
mohu byt prospésny, a nejen zavisly na ostatnich, ale v dobé zahlceni nemoci mi to moc neslo. Nakonec jsem se nasel
v poméhajici profesi, stal jsem se peer konzultantem. Préce v multidisciplindrnim tymu mé bavi a napliiuje, plsobim
takeé jako trenér, poradce a supervizor.

1.5.2 (o déla peer konzultant?

Pfi préci s klientem peer konzultant vytvari bezpe¢ny prostor pro sdileni a v pripadé
klientova zajmu také sdéluje vlastni zku$enosti se zotavovanim. SnaZi se spole¢né s klien-
tem najit a zduraznit jeho silné stranky, podporuje klienta v samostatnosti a nezavislém
rozhodovani a povzbuzuje ho k pfijeti vlastni odpovédnosti v procesu zotavovani. S vy-
uzitim svého pribéhu nebo osobnich pfibéht jinych zotavujicich se lidi pfinasi nadéji, ze
Ize zit smysluplny Zivot i s duSevnim onemocnénim.

Pfi praci s rodinnymi pfislu§niky nebo $ir§im socidlnim okolim stimuluje spolupréci,
sdili zkusenosti s prekondvanim obtizi a s poskytovanou péci, podporuje komunikaci
o dusevnim zdravi a posiluje nadéji a viru, Ze zlepSeni je mozné.

Peer konzultant vnasi do prace tymu vlastni pohled, poskytuje zpétnou vazbu s vy-
uzitim vlastnich zku$enosti s problémy s duSevnim zdravim a ocekavd od ¢lentt tymu
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zpétnou vazbu na svou préci. Peer konzultant pfinasi navrhy, nazory, perspektivu uziva-
telti péce, aktivné se ucastni schiizek a supervizi a je pro ¢leny svého tymu dtikazem, ze
zotaveni je mozné.

1.5.3  ZkuSenost — zkuSenostni znalost — zkusenostni expertiza

Pro pochopeni toho, jak pracuji peer konzultanti, je uzite¢né rozlisit mezi tfemi pojmy:

®  Zku$enost s dusevni nepohodou mame v zdsadé vSichni. Zkusenost s dusevnim one-
mocnénim je méné béznd. Z vyzkumu ovSem vime, Ze fada lidi pracujicich ve zdravot-
nictvi a socidlnich sluzbach ma4 tuto zkusenost ze svého Zivota nebo v blizkém okoli.

®  Zku$enostni znalost je moudrost a know-how ziskané ucasti v néjakém procesu
(Borkmanovd, 1976), v naSem pripadé to mtiZze byt Zivot s dusevni nemoci. Od zku-
$enosti se zkuSenostni znalost lisi tim, Ze je reflektovand a miizeme ji védomé pouzi-
vat — naptiklad vime, co nam v ur¢itych situacich obvykle pomohlo. Diilezité piitom
je presvédceni, Ze na$e zazitky se pfeménily ve zkuSenostni znalost. Borkmanovd
tento pojem zavedla, kdyz se snazila popsat, s ¢im pracuji lidé ve svépomocnych sku-
pindch a co v nich ziskavaji. Zkusenostni znalost je podle ni odli$né od profesionalni
znalosti, kterou lze ziskat studiem ¢i pozorovanim. Nejedna se pfitom o soupetici, ale
spi$e dopliujici se zdroje podpory.

" Zkusenostni expertiza je potom je$té né¢im vic. Je to kompetence a dovednost, jak
pracovat se zkugenostni znalosti ve prospéch druhych.

Na to, aby se ¢lovék stal dobrym peer konzultantem, tedy rozhodné nesta¢i mit vlastni
zkus$enost se stradanim, které dusevni onemocnéni prinasi. Je tfeba tuto zkusenost preta-
vit do zku$enostni znalosti, rozumét tomu, co mi pomohlo a pomahad ve zvladani Zivota
s dusevni nemoci. Dal$im nutnym krokem je cilend, péstovana dovednost vyuzZivat své
zkusenosti k pomoci druhym. Pro ziskani zkuSenostni znalosti a zejména zkusenostni ex-
pertizy je vétSinou potfebna néjaka forma ptipravy, tréninku. Proto je dnes prakticky kurz
pro peer konzultanty povazovan za nutny predpoklad pro vykon prace na této pozici.

1.5.4 Hodnoty peerské prace
Zpusoby, jak mohou byt peer konzultanti zapojeni do podpory, i jejich pracovni postupy

se mohou zna¢né lisit. O to duleZitéjsi je zaramovat jejich roli popsanim hodnotového

zakladu:

" Vzajemnost a rovnost. Peer podpora uznavd, Ze obé strany (poméhajici i klient) se
mohou u¢it jedna od druhé v ramci rovnocenného, prijimajiciho a respektujiciho
vztahu. Pfi vzajemné peer podpore se minimalizuji mocenské rozdily a moc je sdi-
lena co nejvice rovnomérné.

" Sebeurceni a posileni. Peer podpora je zalozena na principech individudlni volby
a autonomie a peer konzultanti by méli vytvaret prostredi, v némz muze jedinec pre-
vzit vétsi kontrolu nad svym vlastnim Zivotem. Zplnomocnéni je proces, v némz lidé
ziskavaji davéru ve vlastni schopnost rozhodovat se a ktery miize vést k posileni je-
jich sebevédomi a schopnosti sebefizeni. ProtoZe se zaméfujeme na posileni schop-
nosti lidi ¢init vlastni rozhodnuti, snazime se zabranit vzniku vztahu zévislosti mezi
peer pracovnikem a podporovanou osobou.
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= Empatie. Schopnost navazat vztah s druhou osobou prostfednictvim pochopeni jeji
zkuSenosti z jeji perspektivy je pro individudlni peer podporu klicova a vede k vétsi
empatii ve vzajemnych vztazich.

®  Zotaveni. Zotaveni je jedine¢nd a individualni zkusenost. Klicovou hodnotou indivi-
dualizované peer podpory je pomoci ¢lovéku urdit, co je pro jeho vlastni Zivot a po-
hodu nejlepsi. Peer podpora se snazi byt holisticka a nabizi lidem moznost prozkou-
mat vice cest zotaveni, aby si mohli vybrat tu, kterou pro sebe vnimaji jako vhodnou.

1.5.5 Evidence o ucinnosti

Ztejmé hlavni efekt, ktery ptindseji peer konzultanti, spocivd v tom, Ze méni zazité
predstavy. Lidé, ktefi si prosli tézkymi krizemi a kterym malokdo véfil, Ze by se mohli
uzdravit, najednou pracuji, ziskavaji respekt profesionalt, pomahaji druhym. Bolestné
zkuSenosti s pfekondvanim nemoci nejsou nahle né¢im, co je tfeba zapomenout. Stavaji
se, pretavené ve zkuSenostni expertizu, zdrojem a nastrojem pomdhani. Studii o peer
konzultantech byly napsany stovky. Nejvice se zkoumaly tti oblasti:

a) Vlivna piijemce péce — dopad zapojeni peer konzultanti na klienty sluzeb byl zkou-
man nejvice. Zapojeni peer konzultantt prokazatelné prispiva k zotaveni a zplno-
mocnovani lidi, se kterymi pracuji. (White et al., 2020; Cooper et al., 2024) Naproti
tomu dopad na symptomy uzivatelii nelze povazovat za prokdzany.

b) Vlivna samotné peer konzultanty - peer konzultanti ziskavaji placenou praci, respekt
a nové dovednosti. Pracovni role prispiva k jejich vlastnimu zotaveni a rozsituji se jim
socialni kontakty. Opakované se prokazal také pozitivni vliv na jejich sebevédomi. Po-
sledni vyzkumy si v§imaji i zvy$ené zatéze na peer konzultanty a na protektivni faktory.
Ve vyzkumu se tedy tematizuje potfebnd podpora pro né. (Gillard et al., 2022)

¢) Vliv na sluzby, do kterych jsou peer konzultanti zaclenéni - piinos pro tymy lze
charakterizovat jako zménu postojii a pristupt k lidem s duSevnim onemocnénim.
Pracovnici mohou mit po zkusenosti s peer konzultantem méné stigmatizujici po-
stoje a vice vérit ve schopnosti a potencidl lidi potykajicich se s dusevni nemoci.
(Mowbray et al., 1998)

Kromé vyse uvedenych t¥i efektt existuji i studie (viz Cooper et al., 2024), které uka-
zuji, Ze peer podpora muze byt levna a cenové efektivni.

1.5.6  Peer konzultanti - historie a soucasnost

Strategie zapojovani osob s vlastni zkuenosti do pé¢e ma dlouhou tradici. ,V$ichni pra-
covnici at jsou, pokud mozno vybirani mezi [zotavenymi] dusevné nemocnymi. Ti jsou
v kazdém pripadé pro tuto naro¢nou praci vhodnéjsi, protoze jsou obvykle mirnéjsi,
Cestnéjsi a lidstéjsi,“ psal Jean-Baptiste Pusssin, spravce nemocnice v Bicétre v Pafizi,
v roce 1793 svému nadfizenému lékati Pinelovi, jednomu z nejznameéjsich reformatort
péce o psychicky nemocné. Zapojovani osob s vlastni zkusenosti s nemoci do pracov-
nich pozic ve sluzbach tedy lezi u samych zakladéi moderni psychiatrie. Byl to pravé
Philippe Pinel, ktery je zndm tim, Ze duSevné nemocnym snimal okovy a zavadél nové,
humanni lé¢ebné metody. Také Harry S. Sullivan zapojoval pii svém ptisobeni v Balti-
moru do 1é¢by schizofrenie pacienty, ktefi se vylé¢ili, a to okolo roku 1920. Fenomén
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zapojovani peert, tak jak ho rozpoznévame v poslednich 30 letech, je tak mozna spise

velkym névratem neZ Gplnou novinkou. Prvni moderni projekty zaméfené na trénink

a zapojeni peer konzultantt do terénnich tyma se datuji do 90. let 20. stoleti (USA)

a souviseji s rozvojem uzivatelského hnuti. Ve standardech tymu Asertivni komunitni

lé¢by (ACT) z roku 2003 se jiz peer konzultant objevuje jako povinny ¢len tymu. Jeho

role je popsana nasledovné: ,,Protoze md Zivotni zkusenost s dusevni nemoci a s psychi-
atrickymi sluzbami, poskytuje peer specialista expertizu, kterou profesionalni trénink
nemuze nahradit.“ (Allness, Knoedler, 2003, s. 15) V tomto standardu byly fakticky jiz
obsazeny vSechny hlavni myslenky peer podpory, jak je pozdéji prevezmou v holand-

skych FACT tymech, které vznikaji od roku 2005.

V soucasné dobé se v péci o dusevni zdravi setkavame se dvéma zakladnimi modely
zapojeni peer konzultantu.

a) Peer konzultanti v podstaté tvofi cely tym programu - nepracuje v ném nikdo jiny
nez lidé s vlastni zku$enosti s dusevnimi potizemi. Tomuto modelu se fika ,peer led
services” a je roz$ifen predev$im v USA. Velmi tspé$nym modelem, ktery pracuje na
tomto principu, je Skola zotaveni Enik v Holandsku.

b) Peer konzultanti jsou integrovani v socialnim, zdravotnickém nebo multidisciplinar-
nim tymu, jejich kolegové mohou byt podle typu tymu psychiatti, socidlni pracov-
nici, sestry a dalsi specialisté. Tento model se v CR postupné zavadi diky Centru
pro rozvoj péce o dusevni zdravi od roku 2014 v $irokém spektru sluzeb pro osoby
s dusevnim onemocnénim. Peer konzultant v této roli by mél byt za svou praci placen
a mél by mit v tymu plnohodnotné postaveni srovnatelné s ostatnimi ¢leny tymu.

Konkrétni role a nastaveni préce peer konzultanti jsou ovsem velmi variabilni. V CR
byla pozice peer konzultanta stanovena jako zédvazna v Centrech dusevniho zdravi.
V psychiatrickych lzkovych zafizenich se jedna o pozici doporu¢ovanou. Existuji po-
zitivni zku$enosti s jejich zapojenim do akutni i nasledné péce. V socilnich sluzbach
jsou peer konzultanti formalné zafazeni podle svého dosazeného vzdélani - napt. jako
socialni pracovnici nebo jini odborni pracovnici. Vétsina peer konzultantti je vsak zara-
zena jako pracovnici v socialnich sluzbéch. Po&et osob, které v CR pracuji na pozici peer
konzultant, 1ze odhadnout ptiblizné na 300 (rok 2024).

1.5.7  Mylné predstavy o peer konzultantech

Prvni peer konzultanti, vytrénovani ve spolupraci s holandskymi lektory, zacali v CR
pracovat v roce 2014. Povédomi o jejich praci stale roste a pribyva konkrétnich zkuge-
nosti prijemctl péce i profesionald s touto roli. Zaroven se lze ¢asto setkat s fadou myl-
nych predstav, které je vhodné uvadét na pravou miru.
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Tab. 1.1 Myty o ¢innosti peer konzultantdi (Zdroj: poster na Konferenci socidIni psychiatrie v roce 2021)

Mylna predstava

Skutecnost

Peer nezaZiva pfiznaky nemoci — uzdravil se.

Peefi mohou zazivat krize a propady, ale uméji s nimi
naloZit a tyto zkuSenosti vyuZit v praxi s klienty.

Peefi jsou pacienti, ktefi by jinou préci nezvladli.

Peerstvi je smyslupInd volba pro kazdého, kdo ma
zkuSenost se zotavovanim a chce pomahat.

Peefi stale dokola vypravéji o své nemoci.

Peefi navazuji vztah, naslouchaji a vyuzivaji casti svych
pribéhd zotaveni.

Peefi mohou jen doprovézet a bavit pacienty.

Peefi se pfi viech aktivitach citlivé zaméfuji na zotaveni
téch, kterym pomahaji.

Peer si md ziskat d{ivéru pacienta a vyzvédét co nejvice
informaci.

Peer je profesiondl a clen tymu. Pfi sdileni informaci se
fidi stejnymi pravidly jako ostatni.

Peer ma pesvédcovat pacienty, aby brali [éky.

Peer sdili své zkusenosti s medikaci a pomahd o tématu
otevfené komunikovat.

Tym musi peera chrénit pied zatéZi.

Peefi ocekavaji rovnocennost a otevienou komunikaci.

Peefi by méli pracovat pouze s pacienty se stejnou
diagnézou.

V prdci peerd jsou zdsadni zkuSenosti s prekondvanim
nemoci a seberozvojem. Konkrétni diagnéza je méné
diileZitd/nepodstatnd.

Peefi by s pacienty neméli mluvit o téZkych/bolestnych
zkusenostech.

Peefi sdili zkuSenosti se viemi tématy vcetné téch
ndrocnych a znaji a respektuji hranice své role.

1.5.8 Na co je potieba dat pozor

Zavadéni role peer konzultanta do tymu je proces, kterému se vyplati vénovat pozornost.
Nemusi to dopadnout dobfe. Existuje pomérné rozséhla série ¢lanki, které popisuji po-
tiZze a nastrahy, se kterymi se lze setkat pti zapojovani peer konzultantd. Systematicky
tyto poznatky shrnuje Cooper se spolupracovniky (2024). Role peer konzultantt a po-
zadavky na né se ¢asto lii. To samo o sobé zfejmé nevadi. TéZkosti vSak pfinasi to, kdyz
role na konkrétnim pracovisti neni vyjasnéna. K nedorozuménim a nejasnostem miize
prispivat i skute¢nost, Ze peer konzultanti nejsou definovani jako samostatna profese
s kvalifika¢nimi pozadavky a kompetencemi na narodni trovni. Dal$im potencialnim
problémem je kultura na pracovisti. Pro peery byvd snaz$i pracovat v prostiedi méné
hierarchicky usporadaném, ve kterém se setkévaji s podporou a minimem stigmatizace.
Nékteti peer konzultanti popisovali problémy s identitou ve svych rolich, Simpson se
spolupracovniky pise o hrani¢ni identité. Od peer konzultantt se oéekavd, Ze maji mit
blizko ke klienttim a zéroven byt loajalni k profesiondlnimu tymu. Oni sami se pak oci-
taji ,nékde mezi® To miize vyvoldvat napéti a praktické potize s udrzovanim hranic.
Jinym potencidlnim problémem pro uspé$né zapojeni peer konzultantt do sluzeb je ne-
adekvatni ¢i nedostate¢na pFiprava na strané peer konzultanti nebo na strané tymu,
ve kterém ma peer konzultant pusobit. Posledni nastrahou, kterou zminime, je nedosta-
tecna podpora pro peer konzultanty i pro tymy, které maji peer konzultanty integrovat.
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1.5.9  Prakticka doporuceni pro zapojovani peer konzultantii

Samoziejmosti by mélo byt, Ze peer konzultant absolvuje kvalitni zakladni trénink. V CR
existuje jiz deset let Zakladni kurz pro peer konzultanty v rozsahu 40 hodin. Vyhodou
tohoto formatu je, ze lidé motivovani stat se peer konzultanty nemuseji ptekonavat ba-
riéry v podobé dlouhé ptipravy. Zkusenosti a dal$i dovednosti pak ziskaji na pracovi-
§ti, idedlné pod vedenim zkuseného peer konzultanta. Praxe nicméné ukazuje, Ze tento
rozsah neni pro kazdého dostate¢ny. Aktudlné se proto vytvari Kvalifika¢ni kurz pro
pracovniky v socidlnich sluzbach zaméfeny na roli peer konzultanta v rozsahu 150 ho-
din. Soucasti tohoto kurzu bude i kratkd praxe na misté, kde jiz peer konzultant ptisobi,
a zhodnoceni této praxe. Je diilezité, aby ptipravu peer konzultantii vedla vzdy lektorska
dvojice - profesional v oblasti péce o duSevni zdravi a zkuseny peer konzultant. Peer
konzultanti jsou zaméstnani a za svou praci maji dostavat adekvéatni mzdu. To je velmi
dulezité. Neni férové ocekévat, ze budou ptisobit jako dobrovolnici, resp. nelze pak mlu-
vit o rovnocenném zapojeni do tymu. Mzda m4d ale i ten vyznam, Ze nuti zaméstnavatele
néco od peer konzultanta 7adat, zajimat se o to, jak pracuje. Je pak méné pravdépo-
dobné, Ze bude peer konzultant jakousi nefunkéni ozdobou sluzby. Diilezitd je ovem
i vy$e mzdy. Pro nékteré peer konzultanty mutize byt nizkd mzda déivodem pro opusténi
této profese. (Vackovd, 2023)

Peer konzultanti obvykle pracuji na ¢aste¢ny tvazek, ale nemusi to tak byt. Zkugeni
peer konzultanti ¢asto pracuji na Gvazek 1,0. Pomérné bézné je, Ze ve sluzbé ptisobi jeden
peer konzultant. Dva a vice peer pracovniku ve sluzbé jsou ale lepsim fe$enim, protoze
se mohou vzajemné podporovat a také uzivatelé sluzby maji vice moznosti (riiznorodost
genderu a dalsich charakteristik a jedine¢né Zivotni zkusenosti). Kazdy z nich by mél
mit tvazek alespon 0,3, protoze jinak se jen tézko miiZze plné zaclenit do tymu (icastnit
se tymovych schuizek, sdilet informace atd.). Peer konzultant by mél byt rovhocennym
¢lenem tymu. Dobrou praxi je, Ze je pfitomen na vSech schiizkach tymu a ma ptistup
k dokumentaci klienta.

Je velmi dtlezité, aby byl tym ochoten pfijmout peer konzultanta jako ¢lena tymu.
Je prospésné, kdyz tym zastava hodnoty péce orientované na zotaveni. Zameéstndni
peer konzultanta by méla predchdzet ptiprava tymu, béhem niz muze tym klast otazky
a upfesnit pozadovanou roli peer konzultanta ve své sluzbé. Pripravné setkdni obvykle
vede zkuseny peer konzultant a odbornik. Zadouci je externi nez4visld supervize pro-
cesu zapojeni peer konzultanta. Externi podpora peer konzultanti by neméla skonc¢it
po plném zac¢lenéni do tymu. Je nutné, aby byla dlouhodob¢ k dispozici externi podpora
a/nebo intervize/supervize. Velmi dtileZitym prvkem podpory jsou sité peer konzultanti
z jedné nebo vice organizaci, ve kterych je mozné sdilet zku$enosti.

Peer konzultant je pozice v pfimé praci s klienty, nej¢astéji v tymu s jinymi profe-
sionaly. Lidé se zku$enosti s dusevnim onemocnénim se mohou uplatnit jako experti se
zku$enosti i v jinych oblastech. Zapojuji se do vyuky pomahajicich profesional na vy-
sokych skolach (peer lektoti), piisobi v osvétovych a destigmatiza¢nich kampanich (peer
ambasadori). Mohou se Gcastnit hodnoceni dodrzovani prav osob se zdravotnim znevy-
hodnénim a aktivné tato préva prosazovat (peer obhdjci). Experti se zku$enosti zapojeni
do vyzkumu se nékdy nazyvaji peer vyzkumnici. Pro tspé$né piisobeni v téchto dalsich
rolich je nicméné dobré ziskat zku$enosti nebo projit specializovanym tréninkem. I zde
plati, Ze zku$enost se zotavovanim sama o sobé nemusi stacit.
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1.6  Role neformalnich pecujicich v systému péce
o dusevni zdravi

Alena Miillerovd, Martina Kotykovd

1.6.1  Neformalni pecujici a jeho role v systému péce o dusevni zdravi

Iy oy

Neformalni pecujici je osoba, ktera poskytuje péci ¢loveéku s chronickym ¢i vaznym du-
$evnim onemocnénim, a to mimo ramec profesiondlnich zdravotnickych a socidlnich
sluzeb. Vétsinou se jednd o ¢lena rodiny, partnera nebo blizkého pritele pacienta, ktery
zajistuje praktickou i emocéni podporu. Tito lidé ¢asto funguji jako hlavni pili¥ péce,
poméhaji lidem s dusevnim onemocnénim s kazdodennimi ¢innostmi véetné socidlnich
kontaktt, podporuji je v 1é¢ebném procesu a zajistuji jejich zakladni potteby.

Podle mezinarodni studie Caring for Carers tvofi 80 % pecovatelil zeny. Tfi ¢tvrtiny
rodinnych pecovatelt pecuji o dité s tézkym dusevnim onemocnénim (76 %), 10 % pe-
¢uje o partnera ¢i manzela a 7 % o sourozence. Nejcastéji podporu neformalnich pecuji-
cich vyuzivaji lidé s psychotickym onemocnénim ¢i s poruchami afektivnimi. (EUFAMI)

Role neformalnich pecujicich ma v systému psychiatrické péce vyznamny dopad na
kvalitu Zivota lidi s duSevnim onemocnénim. Vzhledem k limitovanym kapacitam od-
borné péce, dlouhym ¢ekacim dobam, nedostupnosti sluzeb nebo jejich nedostate¢nosti
se rodina a blizci ¢asto stavaji prvnimi a mnohdy jedinymi podporovateli ¢lovéka s du-
$evnim onemocnénim. PfestozZe se role neformalnich pecujicich muze zdat pfirozend
a dand, pecdujici ¢asto Celi znacné psychické, fyzické i ekonomické zatézi. Na pecujici
osoby je kladen velky tlak, protoze jejich ukoly mohou zahrnovat podporu v dodrzo-
vani lékarskych doporuceni, komunikaci s poskytovateli zdravotnich sluzeb, ale i pomoc
s béznymi kazdodennimi ¢innostmi, jako je naptiklad zajisténi stravy ¢i hygieny.

Neformalni pecujici v Cesku ziistdvaji ¢asto v tstrani a jejich role nenf legislativné
nebo systémové dostatecné podchycena, coz znamend, Ze pecujici osoby maji omezeny
pristup k oficidlni podpofte a sluzbam, které by jim mohly usnadnit jejich alohu. Zarovern
byvaji mnohdy prehliZeny jejich vlastni psychické a fyzické potieby, coz muze vést k je-
jich vy¢erpani a vyhoteni, které mize mit vazné dopady na jejich zdravi.

1.6.2  Organizace neformalnich pecujicich v Ceské republice a Evropé

V Ceské republice neexistuje jednotnd organizace, kterd by sdruzovala neformdlni pe-
¢ujici v oblasti psychiatrické péée. V jednotlivych regionech ptisobi podptrné skupiny,
které vznikaji vétsinou diky osobnimu nasazeni jednotlivcil z fad pecujicich, nékde
jsou podporovany neziskovymi organizacemi nebo maji podporu na méstské ¢i krajské
urovni. Presto se v poslednich letech zvys$uje povédomi o této problematice a vznikaji
organizace a iniciativy, které se snazi podporovat pecujici osoby alespon formou pora-
denstvi, psychologické pomoci a vzdélavacich programii. Naptiklad nékteré neziskové
organizace nabizeji informacni a podpiirné sluzby pro rodiny pecujici o lidi s dusevnim
onemocnénim. Dobrym prikladem je ¢innost Centra pro rozvoj péce o dusevni zdravi,
které v letech 2017-2020 realizovalo Gspé$ny projekt ,,peer pecovateltl“ a vydava velmi
uzite¢né publikace vénujici se tomuto tématu. Jednotlivé projekty na podporu nefor-
malnich pecujicich realizuje v poslednich letech také Ministerstvo zdravotnictvi a jeho
prispévkova organizace Narodni tstav dusevniho zdravi.
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SITUACEV CR

V roce 2023 vznikl ndvazné na neziskové organizace Sympathea o.p.s., Ondrej a podpdirné skupiny v regionech za-
psany spolek Nova Sympathea, jehozZ zakladateli se stali neforméini pecujici, ktefi se dlouhodobé angazuji v hnuti
neformalnich pecujicich. Novd Sympathea z. s. se Ucastni nékolika projekt(i na podporu neformalnich pecujicich o du-
Sevné nemocné a ma své zastoupeni v rdmgi statnich instituci a fadé pracovnich skupin ovliviiujicich sluzby o dusevné
nemocné. Cilem Nové Sympathey z. s. je byt profesiondné fungujici organizaci, jez propojuje neformélni pecujici
v CR, a napomoci vytvoreni celostatniho systému, ktery by zarucil pecujicim osobam pfistup k adekvatnim sluzbam
a socidlni podpore.

V Evropé je role neformélnich pecujicich lépe institucionalizovana a podpora pecuji-
cich je vice systematizovand. Naptiklad ve skandindvskych zemich existuji dobte propra-
cované systémy finan¢ni podpory, poradenstvi a odleh¢ovacich sluzeb, které umoziuji
pecujicim osobam odpocinek, aniz by tim trpéla kvalita pé¢e. V Némecku ¢i Rakousku
existuji modely, které umoziiuji, aby si pecujici osoba do urcité miry zajistila finan¢ni
podporu ze statniho rozpoc¢tu. Tato podpora mtiZze zahrnovat naptiklad prispévky na
péci, moznost uvolnéni ze zaméstnani na urcity ¢as ¢i pristup k poradenstvi.

Srovname-li situaci v Cesku a Evropé, je patrné, ze v zahraniéi je pée o neformdlni
pecujici 1épe zakotvena v systému socidlniho zabezpeceni. Ceské republika méd v tomto
ohledu velky prostor pro zlep$eni, zejména pokud jde o uznani neformaélnich pecujicich
jako dulezitého ¢lanku systému zdravotni a socidlni péce a také pokud jde o pristup k na-
strojiim, které by jim poskytly moznost efektivni podpory a péce o sebe samotné.

1.6.3  Ptinosy a slaba mista role neformalnich pecujicich

Pfinosy neformalni péce o osoby s dusevnim onemocnénim jsou zna¢né. Predevsim
umoznuji pacientiim ziistat co nejdéle v pfirozeném domacim prostredi, coz mtize vést
k lepsi kvalité Zivota a rychlejsimu zotaveni. Rodinni piislunici maji jedine¢ny vhled
do potfeb nemocnych a mohou poskytovat individualni péci, kterd se prizptisobuje
jejich specifickému stavu. Vyznamnym faktorem je pak obezndmenost ambulantniho
psychiatra s pacientovym socidlnim a vztahovym prostfedim, moznost kontaktu s nim
a intervence v ném. (Raboch, Wenigovd, 2012) Zahrnuti neformalnich pecujicich do
komplexni terapie ¢lovéka déva vy$si perspektivu na jeho uzdraveni a bézné zapojeni
do spole¢nosti.

Clovék se zkugenosti s dusevnim onemocnénim potiebuje rtizné druhy pomoci
a podpory v zéavislosti na zdvaZnosti onemocnéni i na tom, v jaké fizi nemoci se pravé
nachazi. Obrazek 1.1 zndzornuje rtizné druhy podpory, kterou lidé s vaiznym, pripadné
chronickym dusevnim onemocnénim potiebuji. Jde o 1é¢bu, kterou poskytuji zdravot-
nickd zafizeni, socidlni sluzby a organizace ¢i jednotlivci. Jednim z hlavnich pfinost
neformalnich pecujicich je jejich schopnost poskytnout nepretrzitou a osobni péci. Tato
kontinuita je kli¢ova, protoze lidé s dusevnim onemocnénim ¢asto potiebuji stabilni
a empatické prostiedi, coz mohou poskytnout pravé jejich blizci. Kromé emocionalni
podpory se neformalni pecujici Casto staraji také o praktické zalezitosti, jako je podévani
1ékii, monitorovani priznaktl onemocnéni a zajistovani kazdodenni péce. Neformalni
pecujici maji rovnéz vyznamny vliv na prevenci stigmatizace dusevniho onemocnéni

Yy,

a na $ifeni povédomi o problematice dusevniho zdravi ve spole¢nosti.
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Obr. 1.1 Druhy podpory pro lidi s du3evnim onemocnénim

Rodinni pecovatelé osob s tézkym dusevnim onemocnénim by neméli byt vnimani
jen jako obéti. Studie Caring for Carers ukazuje, Ze vét$ina z nich pecuje o ptibuzného
intenzivné a dlouhodobgé, coz doklada jejich silné nasazeni. Zjistilo se také, Ze starsi a in-
tenzivnéji pecujici osoby zazivaji kromé zatéze i pozitivni zkusenosti, jako pocit uzi-
te¢nosti, hlub$i porozuméni a vnitini silu. Tento pohled na pozitivni aspekty péce vSak
nesmi zastinit téZkou zatéz, které pecovatelé celi. (EUFAMI)

Slaba mista neformalni péce jsou predev$im v oblasti nedostate¢né podpory a uznani
této role. Pecujici ¢asto Celi dlouhodobému psychickému i fyzickému vycerpani, které
muze vést ke zhorseni vlastniho zdravi. Péce o osoby s dusevnim onemocnénim je na-
ro¢na nejen kvtili potfebé nepretrzitého dohledu, ale také kvuli nevyzpytatelnému cho-
vani blizké osoby, coz miize vytvaret pocit bezmoci a frustrace. Rodinni pec¢ovatelé maji
na zakladé své osobni zku$enosti hluboké porozuméni pro to, co obnasi Zivot s dusev-
nim onemocnénim. Zvlasté je znepokojuje budoucnost a otazka, co se stane s jejich ne-
mocnym piibuznym v dlouhodobém horizontu.

Dal3im problémem je nedostate¢nd finanéni a instituciondlni podpora. V Ceské re-
publice sice existuje urcita finanéni pomoc pro rodiny pecujici o osoby s postizenim, ale
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pecujici o osoby s dusevnim onemocnénim na ni ne vzdy dosdhnou, pokud neni jejich
blizkému pfizndn narok na prispévek na péci a jiné davky. Neformalni pecovatelé ¢asto
prerusuji svou pracovni kariéru, aby mohli o svého blizkého pecovat, coz ma negativni
dopad na jejich ekonomickou situaci a budouci naroky na dachod.

1.6.4 Vzdélavani, osvéta a podpora

I kdyz se v poslednich letech situace pravé v této oblasti nejvice zlepsuje, pecujici nemaji
vzdy k dispozici dostate¢né informace a $koleni, které by jim umoznily efektivné zvladat
pé¢i o osoby s dusevnim onemocnénim. Tato oblast je v CR stdle podhodnocend a ne-
existuje systémova podpora, ktera by pecovateliim poskytovala odborné znalosti a na-
stroje pro péci.

Role neformalnich pecujicich je neocenitelnd a v mnoha ohledech nenahraditelna,
zejména v oblasti psychiatrické péee. V Ceské republice je viak jejich tloha stile nedo-
cenéna a podpora ze strany statu omezend. Existuje fada prekazek, které musi byt preko-
nany, aby se pecujicim osobam dostalo adekvatni pomoci a uznani. Zkusenosti z jinych
evropskych zemi ukazuji, Ze systematicka podpora a legislativni zakotveni neformalnich
pecujicich mutize vyrazné zlepsit jejich pracovni i osobni podminky a zaroven prispét ke
kvalitni a kontinualni pé¢i o lidi s duSevnim onemocnénim.
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2 Role psychiatrické sestry v systému
péce o dusevni zdravi

Blanka Novotnd

2.1  Odbornost psychiatrické sestry

Osetrovatelskd péce v psychiatrii se v mnohém odliSuje od oSetfovatelské péce v so-
matickych oborech. Sestry pecuji o pacienty, jejichz problémem je naruseni kontaktu
s realitou, s ostatnimi lidmi i se sebou samym. Dus$evni onemocnéni ¢asto zasahuje zi-
vot pacienta dlouhodobé¢ a v mnoha oblastech soucasné. Pacienti potiebuji pomoc ne-
jen se zvladnutim hlavnich ptiznakd, ale také s obnovenim vztahu ke svétu kolem sebe
a s adaptaci na zmeény, které onemocnéni v jejich Zivotnim pribéhu vyvolalo. Obvykle je
to dlouhy a naro¢ny proces, ve kterém lé¢ba hraje jen jednu z roli. O$etfovatelska péce se
mnohem vice opira o komunikaci a vztah, skrze které sestra podporuje pacienta v jeho
zotavovani. Téma vztahu je dulezité v kazdém oSetfovatelském oboru, pro psychiatrické
oSetfovatelstvi je vSak klicové.

2.1.1  Hildegard E. Peplau - zakladatelka psychiatrického osetrovatelstvi

Za zakladatelku psychiatrického o$etfovatelstvi je povazovana Hildegard E. Peplau. Svou
predstavu o roli sestry velmi vystizné popisuje v tzv. modelu interpersonalnich vztahu.
Hildegard E. Peplau (1909-1999) byla americka zdravotni sestra. Vyznamné se zaslou-
zila o rozvoj vyzkumu v o$etfovatelstvi a byla jednim z hlavnich prispévatelt k reformé
psychiatrické péce v USA, predevsim v oblasti humanizace péce o lidi s poruchami osob-
nosti a chovani. Psychiatrickym oSetfovatelstvim se H. Peplau zacala intenzivnéji zaby-
vat po 2. svétové valce. Od 50. let obor také vyucovala a pozdéji se zaslouzila o otevieni
prvniho univerzitniho studijnitho programu zaméfeného na psychiatrické oetrovatel-
stvi. Jeji nahliZeni na psychiatrické osettovatelstvi bylo od pocatku ovlivnéno interper-
sonalni psychologii, kterou rovnéz vystudovala. (Kadochova, 2012)

Osetrovatelstvi definuje H. E. Peplau jako vyznamny terapeuticky a mezilidsky pro-
ces, ktery zahrnuje vztah nemocné osoby nebo osoby, kterd ma potfebu vyhledat zdra-
votnické sluzby, se sestrou, kterd by méla rozpoznat problém a poskytnout pfiméfenou
pomoc. Pacientem je jedinec s naru$enymi interpersonalnimi vztahy, uzkosti a frustro-
vanymi potfebami. V oSetfovatelském procesu je vedle identifikace problémové oblasti
klicovym faktorem vytvoreni terapeutického vztahu. OSetfovatelské intervence se zamé-
fuji na odstranéni tenze a uzkosti pomoci komunikace a podpory seberozvoje, coz vede
k odstranéni frustrace a tzkosti, obnoveni sebekontroly a zlepseni schopnosti samo-
statné fesit problémy na strané pacienta. (Kadochovd, 2012)
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Model interpersonalnich vztahti popisuje postupny vyvoj vztahu pacienta a sestry v pru-

béhu jejich spolupréce. H. E. Peplau rozliduje 4 zakladni faze (Kadochova, 2012):

= Faze orientace je ivodni fazi, kdy se sestra s pacientem setkava poprvé a zacind se mezi
nimi formovat vztah - vztah profesionalni, nikoli spole¢ensky. To znamend, Ze v cen-
tru vztahu je vzdy pacient a vSechny interakce mezi pacientem a sestrou jsou zaméfené
na pomoc pacientovi. I profesiondlni vztah je ovliviiovan predchozimi Zivotnimi zku-
$enostmi, vzdélanim a kulturou, ze které oba aktéfi prichazeji. Sestra v této fazi za¢ina
poznavat pacienta jako jedine¢nou osobu a pacient by mél citit, Ze se o néj skute¢né
zajima. Je to faze dtlleZita pro rozvoj pacientova pocitu bezpeci a dtivéry v sestru. Ses-
tra by proto méla byt respektujici a pfistupovat k pacientovi bez predsudka.

= Ve fazi identifikace pacient zac¢ina rozpoznavat problémy, na kterych miize v ramci
vztahu se sestrou pracovat. Soucasné si sestra vytvari predstavu o interpersonalnich
dovednostech pacienta. Kazdy pacient ptistupuje ke svému onemocnéni i 1é¢bé ji-
nak. Pacienttv pfistup muze byt pasivni a zcela zavisly na sestfe, spolupracujici, ale
s potfebou podpory ze strany sestry, nebo aktivni a nezavisly. Cilem sestry je pomoci
pacientovi rozpoznat jeho pristup, roli, jakou v 1é¢bé sdm sehrava, a podporovat jeho
zodpovédnost za sebe sama.

= Béhem pracovni faze pacient i sestra pracuji na co nejvy$$im vyuziti potencialu pa-
cienta a na naplnéni jeho cilt. Pacient se stale aktivnéji zapojuje do procesu svého
uzdraveni. Sestra podporuje ty dovednosti, které prispivaji k osamostatiiovani a pre-
vzeti zodpovédnosti, podporuje vyjadfovani pocitt a myslenek, motivuje pacienta
k rozvijeni interpersondlnich dovednosti, které chybi nebo jsou oslabené. Pacient
v této fazi sestie duvétuje a pIné vyuziva jeji odborné schopnosti.

= Faze ukonceni vztahu sestra—pacient nastiva po splnéni pacientovych cilt. Jednim
z klicovych aspektd vztahu sestra-pacient, na rozdil od spolecenského vztahu, je to,
ze je docasny a ¢asto ma kratké trvani, ukonc¢uji ho obvykle vnéjsi okolnosti (ukon-
¢eni hospitalizace, odchod pacienta z ordinace, imrti pacienta). Ve vétsiné situaci by
se véak mél vztah ukondit, jakmile pacient dosdhne sobésta¢nosti pti feseni vlastnich
problémui.

Osetrovatelsky model interpersonalnich vztaht byl novatorsky v dirazu na vytvareni
sdileného zazitku mezi pacientem a sestrou, lisi se tak od tradi¢ni pasivni role pacienta
ptijimajiciho 1é¢bu a koneckoncti také tradi¢ni role sestry jako pasivni vykonavatelky

prikazii lékate. Sestra pacientovi nasloucha a vytvari si celkovy dojem o jeho situaci. Poté
si u pacienta ovéfuje spravnost svého dojmu. Ve vzdjemné interakei se u¢i a rozvijeji oba.

2.2 Odborna priprava psychiatrickych sester

Zaklddani velkych psychiatrickych 1é¢eben na pocatku 20. stoleti s sebou pfineslo i po-
trebu zvySeni pocétu oSetfovatelského personalu. Pfijimani byli ¢asto nekvalifikovani
pracovnici, které bylo nutné intenzivné zaskolovat, a postupné se také zvy$ovaly naroky
na odbornou troven osetfovateltl. V roce 1908 byla vydana kniha Osetfovini choromy-
slnych, prvni u¢ebnice psychiatrického o$etfovatelstvi u nés, jejimz autorem byl MUDr.
Jan Hra$e. Kniha je hodnocena jako na svou dobu moderni a pokrokova, byla preloZena
také do némeckého jazyka.
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V letech 1949-1952 byl pti Vyssi $kole socidlni a zdravotni v Praze otevien obor
zaméfeny na psychiatrické oSetfovatelstvi. V dalsich letech si v§ak odborné dogkolo-
vani svych pracovniki zajistovaly predevs$im jednotlivé psychiatrické lé¢ebny. (Markova,
Venglarova, Babiakova, 2011)

V 60. letech 20. stoleti dochazi k dal$imu rozvoji systému vzdélavani o$etfovatel-
ského persondlu. V roce 1960 bylo zalozeno Stfedisko pro dalsi vzdélavani stfednich
zdravotnickych pracovniki, zaméfené na systematické celozivotni vzdélavani zdravot-
nikd. V soucasnosti je tato instituce znamd pod ndzvem Narodni centrum oSettovatel-
stvi a nelékarskych zdravotnickych obort a zajistuje specializa¢ni vzdélavani v mnoha
nelékarskych oborech, véetné osetfovatelské péce v psychiatrii.

V letech 1997-2004 bylo mozné ziskat specializovanou zpusobilost pro praci sestry
v psychiatrii absolvovanim oboru diplomovand sestra pro psychiatrii na vyssich zdra-
votnickych $kolach.

Nabidka specializa¢niho vzdélavani v psychiatrickém o$etfovatelstvi se v posled-
nich letech vyrazné rozsifila. Zvysil se pocet akreditovanych zatizeni, kterd specializaéni
studium zajistuji, studium je ¢asové i geograficky dostupnéjsi. Soucasné se zvysuje po-
ptavka po sestrach-specialistkach, predev$im v komunitni a ambulantni sfére, ale i v 1dz-
kovych zatizenich. Zajimavou a zatim ojedinélou mozZnost nabizi Ostravskd univerzita,
a to magisterské studium oboru oetfovatelska péce v psychiatrii, jehoz absolventi ziskaji
soucasné akademické vzdélani i specializovanou zptisobilost psychiatrické sestry.

V roce 2020 doslo k obsahové zméné programu specializa¢ntho vzdélavani, ktera
reflektovala potfebu rozvijet u psychiatrickych sester kromé znalosti také psychosocialni
dovednosti a rovnéz je 1épe pripravit na praci v komunité. V témze roce byl také akredi-
tovan vzdélavaci program o$etfovatelstvi v détské a dorostové psychiatrii. Od roku 2022
probihd certifikovany kurz zaméreny na psychoterapeutické dovednosti sester. Cilem
vSech téchto programtl je pfispivat k tomu, aby sestra mohla s pacientem pracovat samo-
statnéji a vyuzivat $irsi spektrum ¢innosti.

2.3  Kompetence psychiatrickych sester

Pojmem kompetence byvd bézné oznacovana schopnost zvladat urcité ¢innosti nebo
funkci, schopnost poradit si s urcitou situaci. V nékterych oborech (napf. pedagogika,
personalistika) je vyznamovy diraz kladen na schopnosti, dovednosti a znalosti, v ob-
lasti préva je kompetenci minén souhrn svéfenych pravomoci a povinnosti. Kompetence
sestry tak mazeme nahliZet jednak jako odborné znalosti a dovednosti, ziskané absolvo-
vanim prislu$ného vzdélani a rozvijené praxi, jednak jako opravnéni k vykonu urcitych
¢innosti vymezené pravni normou.

2.3.1 Legislativni vymezeni kompetenci

Soucasna Ceska legislativa rozli$uje u nelékatskych zdravotnickych pracovnikii odbornou
zpusobilost (napf. vSeobecnd sestra, praktickd sestra, psycholog ve zdravotnictvi) a spe-
cializovanou zpusobilost (napf. sestra pro péci v psychiatrii, sestra pro intenzivni péci,
klinicky psycholog), kterou je mozné ziskat absolvovanim specializa¢niho vzdélavani.



