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Spolupracujici osoby - vyhody

Prijmy a vydaje spolupracujicich osob upravuje zdkon ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmil, ve znéni p.p. v ustanoveni
$§ 13 ZDP. Hlavni motivaci, pro¢ vyuZit institutu spoluprdce osob, je optimalizovat dariové zatiZeni poplatnikii dané

z prijmil fyzickych osob. Za jakych podminek, jakym zpiisobem a kdy je mozné vyuzit zminéného ustanoveni ZDP a do-
sdhnout tak uspor na dani z prijmii, pripadné na pojistném?

Vyhody rozdéleni prijmi a vydaji
u spolupracujicich osob

Pro Gcely dané z ptijmt fyzickych osob

je v § 13 ZDP vytvorena definice tzv.

spolupracujici osoby. Obecné lze Fici,

Ze spolupracujici osobou se mlZe stat:

e spolupracujici manzel nebo

* spolupracujici osoba Zijici s poplat-
nikem ve spole¢né hospodarici do-
macnosti nebo

e ¢len rodiny zucastnény na provozu
rodinného zavodu.

Priklad 1

Jaky je rozdil mezi spolupracujici oso-
hospodarici domdcnosti podle § 13
odst. 1 pism. b) ZDP) a clenem rodi-
ny zuicastnéném na provozu rodinného
zdvodu podle 13 odst. 1 pism. c) ZDP?
Pokud jde o spoluprdci osob Zijicich
s poplatnikem ve spolecné hospodarici
domdcnosti, tak neni u spolupracuji-
cich osob vyZadovdn pribuzensky vztah
k poplatnikovi. Plati ale podminka, Ze
tyto osoby Ziji ve spolecné hospodarici
domdcnosti s poplatnikem. Bude se jed-
nat tedy o veskeré cleny rodiny a dalsi
Lhepribuzné® osoby Zijici ve spolecné
hospodarici domdcnosti s poplatni-
kem. Naproti tomu, aby byl ¢len rodi-
ny zucastnény na provozu rodinného
zdvodu povazovdn za spolupracujici
osobu ve smyslu § 13 ZDP, tak je vyza-
dovdno, aby se jednalo o ¢lena rodiny ve
smyslu znéni § 700 odst. 1 obcanského
zdkoniku, ktery se zucastni na provozu
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rodinného zdvodu a plati, Ze tato osoba
nemusi zit s poplatnikem ve spolecné
hospodarici domdcnosti.

$ 700 zdkona ¢. 89/20212 Sb.,
obéansky zdkonik

Rodinny zdvod

(1) Za rodinny se povazuje zdvod, ve
kterém spolecné pracuji manzelé nebo
alespori s jednim z manzelil i jejich pri-
buzni az do tretiho stupné nebo osoby
s manzely se§vagrené az do druhého
stupné a ktery je ve vlastnictvi nékteré
z téchto osob. Na ty z nich, kteri trva-
le pracuji pro rodinu nebo pro rodinny
zdvod, se hledi jako na cleny rodiny
zucastnéné na provozu rodinného zd-
vodu.

Danové optimalizace je mozné do-
sdhnout u podnikajici osoby rozdélu-
jici prijmy a vydaje a spolupracujici
osoby, na kterou jsou prijmy a vydaje
rozdélovany, volbou optimalniho po-
dilu pt{jmu a vydaja ptipadajiciho na
spolupracujici osobu (osoby). Tento
optimélni podil rozdélovanych prijmui
vydaji se nemusi stanovit na zac¢atku
zdanovaciho obdobi. Stanovuje se az
pri sestavovani danového priznani
na konci prislusného zdanovaciho
obdobi, a to podle vyse zakladu dané
podnikajici osoby. Neni potieba, aby
pomér rozdéleni prijmd a vydaji na
spolupracujici osobu odpovidal sku-
te¢né spolupraci spolupracujici osoby
s podnikajici osobou. Staci i ,,mala“

spoluprace pro zvoleni maximalni
vyse podilu prijmu a vydajt pripada-
jici na spolupracujici osoby (osobu)
dle § 13 odst. 2 a 3 ZDP. Musi se ale
jednat o realnou, tedy skute¢nou spo-
lupraci, tzn., Ze spolupracujici osoba
spolupraci prokazatelné¢ vykonava
(cely rok ¢i po dobu urcitého poctu
m¢sicll) —neni tedy napt. dlouhodobé
nemocna ¢i dlouhodobé mimo Gzemi

CR.

Na spolupracujici osobu
Ize rozdélit i ztratu

ze samostatné ¢innosti (z prijma dle
§ 7 ZDP). Je to v pripade¢, Ze dosazené
piijmy osoby rozdélujici prijmy a vy-
daje na spolupracujici osobu jsou niz-
$i nez dosazené skute¢né vydaje. Pro
uplatnéni danové ztraty plati podmin-
ky stanovené v § 34 odst. 1 ZDP, a to
jak pro osobu rozd€lujici ptijmy a vy-
daje, tak i pro spolupracujici osobu.

Pokud je podnikajici osoba v daniové
ztrat€ maze snizit vysoky danovy zak-
lad a tim i dan z prijma spolupracujici
osoby prevedenim ¢asti svych prijma
a souvisejicich vydaju (ztraty).
Pokud vykazuje danovou ztratu
z vlastniho podnikani naopak spo-
lupracujici osoba, tak podnikajici
osoba s vysokym danovym zakladem
muZe snizit prevedenim podilu svych
pfijm a vydajli na spolupracujici
osobu celkové danové zatizeni obou
0sob.



I AKTUALNE

Spolupracujici osoby — vyhody

Priklad 2

Podnikatel dosdhne za rok 2025 zda-
nitelnych prijmii ve vysi 1 000 000 Ké
a danovych vydajii ve vysi 1 200 000 K¢
(dariovd ztrdta 200 000 K¢). Cely rok
vykondval cinnost za spoluprdce man-
zelky. Manzelka podnikd také, md
svoji Zivnost, jiné prijmy nemaji. Man-
Zelka dosdhne zdanitelnych prijmii ve
vysi 1 200 000 K¢ a vyuzivd vydajovy
pausdl ve vysi 60 % z prijmii. Kolik
uSetri manzZelka na dani z prijmii, po-
kud na ni manzel prevede maximdiné
mozny podil svych prijmi a vydajii?
Oba uplatiiuji pouze zdkladni slevu na
poplatnika.

Podnikatel prevede na spolupracu-
Jict manzelku plnou vysi 50 % dario-
vé ztrdty. DIilci zdklad dané (ztrdta)
z prijmii dle § 7 ZDP podnikatele po
rozdéleni prijmii a vydajii na spolupra-
cujici manzelku bude — 100 000 K¢,
tzn. ztrdta [(1 000 000 — 1 200 000)
— (500 000 — 600 000)]. Manzel-
ka md ze svého podnikdni prijmy ve
vySi 1 200 000 K¢ a vydaje ve vysi
720 000 K¢ (1 200 000 x 0,6). Ze spo-
luprdce ji plynou prevedené prijmy od
manzela ve vysi 500 000 K¢ (1 000 000
x 0,50) a vydaje ve vysi 600 000 K¢
(1200000 x 0,50).

Dilci zdklad dané z prijmi dle § 7 ZDP
manzelky po rozdéleni prijmii a vydaju
na ni bude 380 000 K¢ [(1 200 000 —
720 000) + (500 000 — 600 000)]. Bez
prevedeni 50 % dariové ztrdty manzela
na ni by méla podnikajici manzelka dil-
¢i zdklad dané z prijmii dle § 7 ZDP ve
wisi 480 000 K¢ (1 200 000 — 720 000),
coz je o 100 000 K¢ vice. Z toho plyne
dariovd uspora 15 000 K¢ [misto dané
z prijmii ve vysi 41 160 K¢ (bez rozdéle-
ni) dan z prijmii ve vysi 26 160 K¢ (po
rozdéleni)].

Minimalni zdanitelné prijmy
u spolupracujici osoby
Pokud spolupracujici osoba nemé
zadné nebo ma minimalni vlastni
zdanitelné ptijmy, které neumoziu-
ji uplatnéni slev na dani napft. podle
§ 15 odst. 1 ZDP (dary), podle § 15
odst. 3 a 4 ZDP (odecet urokd),

podle § 15a odst. 1 pism. a), b) a ¢)
ZDP (penzijni ptipojisténi, dopli-
kové penzijni spofeni a penzijni po-
jisténi), podle § 15a odst. 1 pism. d)
ZDP (soukromé zivotni pojisténi),
podle § 15a odst. 1 pism. €) ZDP
(dlouhodoby investicni produkt)
ad., tak podnikajici osoba s vyso-
kym danovym zakladem muze sni-
zit prevedenim podilu svych prijma
a vydaju na spolupracujici osobu své
celkové danové zatizeni a tim i svou
dan.

Priklad 3

Podnikatel podnikd po cely rok 2025
a jiné zdanitelné prijmy nemd. Od
zacdtku roku s nim spolupracuje jeho
manzelka. ManzZelka nemd Zddné zda-
nitelné prijmy a manzel na ni neuplat-
nuje slevu na dani. Na konci roku
dosdhne podnikatel zdkladu dané dle
§ 7 ZDP ve vysi 500 000 Ké. Po skon-
Ceni roku se poplatnik rozhodne, Ze
ve smyslu § 13 odst. 3 ZDP prevede
na manzelku prijmy a vydaje v podilu
50 %. Kolik usetri podnikatel na dani
z prijmi? Oba uplatriuji pouze zdklad-
ni slevu na poplatnika.

Podnikatel prevede na spolupracuji-
ci manzelku prijmy a vydaje v podilu
50 %. Zdklad dané z prijmi dle § 7
ZDP podnikatele po rozdéleni prijmii
a vydajii na spolupracujici manzel-
ku bude 250 000 K¢. Spolupracujici
manzelce pripadne ke zdanéni zdk-
lad dané z prijmii dle § 7 ZDP ve vysi
také 250 000 K¢. Bez prevedeni 50 %
prijmu a vydajii na manzelku by mél
podnikatel zdklad dané z prijmii dle
§ 7 ZDP ve vysi 500 000 K¢, coz by
predstavovalo dan z prijmii ve vysi
75 000 K¢.

Po odecteni zdkladni slevy na poplat-
nika (30 840 K¢) by byla vyslednd dan
rovna 44 160 K¢. Po prevedeni 50 %
prijmii a vydaji na manzelku bude
mit podnikatel zdklad dané z prijmii
dle § 7 ZDP ve vysi 250 000 K¢, coz
predstavuje dart ve vysi 37 500 K¢.

Po odecteni zdkladni slevy na poplat-
nika (30 840 K¢) bude vyslednd dari
rovna 6 660 Kc, coz je o 37 500 K¢
méné.

Dané a ucetnictvi — bez chyb, pokut a penale ® -

Progresivni sazba dané

Zékladni sazba pro fyzické osoby ¢ini
15 % a sazba progresivni dané je 23 %.
Progresivni dan se tyké mj. podnikate-
10, jejichz ro¢ni zaklad dané je vys$Sinez
36nasobek primérné meésicni mzdy, tj.
prorok 2025 se tyka ¢astizakladu dang,
kteryjevyssinez 1676 052 K¢. Tzn., ze
se tato dan neodvadi z celého prijmu,
ale pouze z ¢astky, ktera presahla sta-
noveny limit.

Danové optimalizace plynouci z roz-
déleni prijmd a vydaji podnikajici
osoby na spolupracujici osobu (0so-
by) se vyplati také v pripadech, kdy
podnikajici osoba vysi svého zakladu
dan¢€ dosahne na progresivni sazbu
dané ve vysi 23 % dle § 16 ZDP. Da-
novy zaklad podnikajici osoby lze
rozdélenim piijma a vydaji na spo-
lupracujici osobu (osoby) snizit a tim
dojde i ke sniZeni daniového zatizeni
podnikajici osoby.

Spolecné podnikani manzeli

Co se tycCe spoluprace manzell pri
podnikani jednoho z nich, jedna se
0 béZzné vyuzivany institut dle § 13
ZDP. Obecné plati, Ze napft. fakturace
mezi manzeli neni v zadné zakonné
normé zakazana, ale narazi na insti-
tut spole¢ného jméni manzell upra-
veného obcanskym zakonikem. Po-
kud nemaji manzelé zuzené spole¢né
jméni, tak je fakturace mezi nimi
problematicka.

Zakonik prace neumoziuje zamestna-
vani manzela druhym manzelem. Pri
spole¢ném podnikani manzeld je tak
vhodné vyuzit ustanoveni § 13 ZDP
rozd¢leni prijmu a vydajt na spolupra-
cujiciho manzela (manzelku).

Mozna aspora na odvodech
socialniho pojisténi
Pti spolupraci osob mize dojit ke sni-
zeni odvodll pojistného na socialni
pojisténi, kdyz spolupracujici osoba
patii mezi OSVC vykonavajici vedlejsi
samostatnou vydéle¢nou ¢innost a jeji
danovy zaklad dle § 7 ZDP je niz$i nez



ZAKON é. 586/1992 Sb.,
o danich z prijmu

§7

Prijmy ze samostatné cinnosti

(1) Prijmem ze samostatné cinnosti, pokud

nepatii do prijmii uvedenych v § 6, je

a) prijem ze zemédélské vyroby, lesniho
avodniho hospoddrstvi,

b) prijem ze Zivnostenského podnikdni,

¢) prijem z jiného podnikdni neuvedeného
v pismenech a) a b), ke kterému je potre-
ba podnikatelské oprdvnént,

d) podil spolecnika verejné obchodni spo-
le¢nosti a komplementdre komanditni
spolecnosti na zisku.

(2) Prijmem ze samostatné cinnosti, pokud
nepatri do prijmii uvedenych v § 6, je ddle
a) prijem z uziti nebo poskytnuti prdv
z prumyslového vlastnictvi, autorskych
prdyv véetné prdv pribuznych prdvu au-
torskému, a to véetné prijmii z vyddvdni,
rozmnozovdni a rozsirovdni literdrnich
ajinych délvlastnim ndkladem,
b) prijem z ndjmu majetku zarazeného
v obchodnim majetku,
¢) prijem z vykonu nezdvislého povoldni.
(3) Zdkladem dané (dilcim zdkladem dan¢)
Jsou prijmy uvedené v odstavcich 1 a 2 s vy-
Jimkou uvedenou v od—stavci 6. Tyto prijmy
se snizuji o vydaje vynaloZené najejich dosa-
Zenti, zajisténi a udrzeni s vyjimkou prijmii
uvedenych v odstavci 1 pism. d). Pro zjisténi
zdkladu dané (dilciho zdkladu dané) se po-
uZziji ustanoveni § 23 az 33.
(4) U poplatnika, ktery je spolecnikem verej-
né obchodni spolecnosti, je soucdsti zdkladu
dané (dilctho zdkladu dané) pomérnd cdst
zdkladu dané nebo dariové ztrdty verejné
obchodni spolecnosti. Tento pomér odpovidd
pomeéru, kterym se spolecnik podili na zisku
verejné obchodni spolecnosti.
(5) U poplatnika, ktery je komplementdrem
komanditni spolecnosti, je soucdsti zdkladu
dané (dilciho zdkladu dané) pomérnd Cdst
zdkladu dané nebo dariové ztrdty koman-
ditni spolecnosti. Tento pomér odpovidd
poméru, kterym se komplementdr podili na
zisku komanditni spolecnosti.
(6) Prijem autora za prispévek do novin,
casopisu, rozhlasu nebo televize plynouci ze
zdrojii na tizemi Ceské republiky je samo-
statnym zdkladem dané pro dari vybiranou
srdzkou podle zvldStni sazby dané za pred-
pokladu, Ze tihrn téchto prijmii od téhoz
pldtce dané nepresdhne v kalenddrnim meé-
sici 10 000 K¢ a jde o prijem uvedeny v od-
stavci 2 pism. a).
(7) Neuplatni-li poplatnik vydaje prokaza-
telné vynaloZené na dosazeni, zajisteént ...
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tzv. rozhodna ¢astka pro tc¢ast OSVC
vykonavajici vedlejsi samostatnou
vydéle¢nou cCinnost na dichodovém

jisténi. Pokud je danovy zaklad spo-
lupracujici osoby dle § 7 ZDP (preve-
dené piijmy a vydaje) niz8i nez tato
rozhodna c¢astka, tak nevznika spolu-
pracujici osobé€ tcast na dichodovém
pojisténi a neni povinna platit odvody
na socialnim pojisténi.

Rozhodnou ¢astkou pro uéast OSVC
vykonavajici vedlejsi samostatnou
vydélecnou ¢innost na diichodovém
pojisténi je 2,4ndsobek prameérné
mzdy.

Rozhodna ¢astka pro povinnou ticast
na dtichodovém pojisténi u OSVC
2025 ¢ini 111 736 K¢, pricemz od
této castky se odecita 9 312 K¢ za kaz-
dy kalendarni mésic, v némz OSVC
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vedlej$i ¢innost nevykonévala.

Priklad 4

Zameéstnanec vedle svého zaméstndni
podnikd dle vydaného Zivnostenského
oprdvnéni a za rok 2025 dosdhne dil-
Ciho zdkladu dané dle § 7 ZDP ve vysi
220 000 K¢. U svého zaméstnavatele
podepsal prohldseni k dani. Po cely ka-
lenddrni rok 2025 s nim spolupracuje
Jjeho manzelka, kterd mu vede dariovou
evidenci. ManZelka je rovnéz zamést-
nancem. Po skonceni roku se poplat-
nik rozhodne, Ze ve smyslu § 13 odst. 3
ZDP prevede na manzZelku prijmy
avydajev podilu 50 %. Pokud manZel-
ka nebude mit v roce 2025 Zddné jiné
svoje zdanitelné prijmy ze samostatné
cinnosti, stejné jako manzel, jaky dilci
zdklad dané podle § 7 ZDP vykdZou ve
svém prizndni k dani z prijmii? Budou
jako OSVC s vykonem vedlejsi samo-
statné ¢innosti povinné odvddét z do-
sazeného zdkladu dané dle § 7 ZDP
pojistné na socidlni pojisténi?
Spolupracujici manzelka ve svém
prizndni k dani z prijmii uvede (vzhle-
dem k tomu, Ze neméla Zddné jiné zda-
nitelné prijmy ze samostatné cinnosti)
dilci zdklad dané podle § 7 ZDP ve vysi
110 000 K¢. Manzel také vykdzZe ve
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svém prizndni k dani z prijmii za rok
2025 diléi zdklad dané podle § 7 ZDP
ve vys$i 110 000 K¢. Zddny z nich nent
jako OSVC s vykonem vedlejsi samo-
statné cinnosti (pri soubéhu prijmii
ze zdvislé cinnosti) povinné ucasten
diichodového pojisténi a nebude odvd-
dét z dosazeného zdkladu dané dle § 7
ZDP pojistné na socidlni pojisténi
(rozhodnd ¢&dstka pro povinnou tcast
na diichodovém pojisténi u OSVC vy-
¢ini 111 736 Kc). Dojde tak k tspore
na odvodech socidlniho pojisténi (ni-
koli vSak na pojistném na zdravotni
pojisténi).

Rozdéleni prijmi a vydajii
na spolupracujici osobu(y)

v priznani k DPFO
Priklad 5
Podnikatel  dosdhl za  uplynu-

ly rok zdanitelnych prijmit ve vysi
1000 000 K¢ a dariovych vydajii ve vysi
500 000 Ké. Cely rok vykondval cin-
nost za spoluprdce manzelky. Po skon-
¢eni roku se rozhodl, Ze ve smyslu § 13
odst. 3 ZDP prevede na manzZelku prij-
my a vydaje v podilu 50 %. Jaky dilci
zdklad dané podle § 7 ZDP uvede pod-
nikatel v prizndni k dani z prijmii a na
kterych rddcich prilohy ¢. 1 prizndni
k dani z prijmil fyzickych osob rozdéle-
ni prijmii a vydajii vykdze?
Podnikatel ve svém prizndni k dani
z prijmi uvede v rdmci prijmii podle
§ 7 ZDP prijmy ve vysi 1 000 000 K¢
a vydaje ve vysi 500 000 K¢ (fddek
101 a 102 prilohy ¢. 1 prizndni k dani
z prijmil fyzickych osob). Cdst prijmii
ve vysi 500 000 K¢, kterou podnikatel
rozdéluje na spolupracujici osobu podle
§ 13 ZDP uvede na rddku 107 a ¢dst vy-
dajii ve vysi 250 000 K¢, kterou podni-
katel rozdéluje na spolupracujici osobu
podle § 13 ZDP uvede na rddku 108.
Dilci zdklad dané podle § 7 ZDP, ktery
vykdze po rozdéleni prijmil a vydaji na
spolupracujici osobu uvede podnikatel
na rddku 113 a bude ve vys$i 250 000 K¢
[(1 000 000 — 500 000) — (500 000 —
250000)].

Ing. Pavel Novdk
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Spolupracu

PRILOHA é. 1
je souéasti tiskopisu PRIZNANI k dani z pfijmu fyzickych osob
za zdariovaci obdobi 2024 — 25 5405 MFin 5405 vzor ¢. 29 (dale jen ,,DAP*)
Castky uvedte v celych Ké. Ciselné hodnoty poéitané v pribéhu vypoétu dafové povinnosti jsou ukazateli ve smyslu ustanoveni
§ 146 zakona €. 280/2009 Sb., dafovy Fad, ve znéni pozdéjSich piedpist a jejich zaokrouhleni se provadi s piesnosti na dvé desetinna
mista. Postupné zaokrouhlovani ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.
Vypocet dil¢iho zakladu dané ze samostatné cinnosti (§ 7 zakona)
1. Vypocet diléiho zakladu dané z pfijmi ze samostatné ¢innosti (§ 7 zakona)
Pfijmy plynouci ze zdroji na izemi Ceské republiky a pfijmy plynouci ze zdrojd v zahrani&i

UplatAuji vydaj
[Vedu daffovou evidenci') X J [Vedu getnictvi') ] [ platnuji vydaje ]

Rodnééislo:[; I T l/x L 1]

procentem z pfijma')

s N
poplatnik finanéni urad

101 PF¥ijmy podle § 7 zakona 1 000 000

102 Vydaje souvisejici s pFijmy podle § 7 zakona 500 000

103 (neobsazeno)

104 Rozdil mezi pfijmy a vydaji (f. 101 — . 102)
nebo vysledek hospodareni (zisk, ztrata) 500 000

105 Uhm &astek podle § 5, § 23 zakona a ostatni Upravy podle zakona zvy3uijici
— uvedte Uhrn ¢astek zvysujicich vysledek hospodareni nebo rozdil 0
mezi pfijmy a vydaiji. Podkladem jsou ¢astky uvedené v odd. E na str. (2)

106 Uhm &astek podle § 5, § 23 zakona a ostatni Upravy podle zakona snizujici
— uvedte uhrn €astek snizujicich vysledek hospodareni nebo rozdil mezi 0
prijmy a vydaiji. Podkladem jsou ¢astky uvedené v odd. E na str. (2)

107 Cast pfijmt nebo vysledku hospodareni pred zdan&nim (zisk), kterou
rozdélujete na spolupracuijici osobu (osoby) podle § 13 zakona, 500 000
véetné ¢lena rodiny zuc¢astnéného na provozu rodinného zavodu

108 Cast vydaji nebo vysledku hospodareni pred zdanénim (ztrata),
kterou rozdélujete na spolupracujici osobu (osoby) podle § 13 zékona, 250 000
vcetné ¢lena rodiny zG€astnéného na provozu rodinného zavodu

109 Cast pfijmt nebo vysledku hospodaieni pred zdan&nim (zisk), ktera
pfipadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle § 13 zakona,
vcetné ¢lena rodiny zuc¢astnéného na provozu rodinného zavodu

110 Cast vydaji nebo vysledku hospodareni pred zdanénim (ztrata),
ktera pfipadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle § 13 zakona, 0
vcetné ¢lena rodiny zu¢astnéného na provozu rodinného zavodu

111 (neobsazeno)

112 Vas podil jako spole¢nika verejné obchodni spole¢nosti nebo
komplementare komanditni spole¢nosti. Vykaze-li spole¢nost ztratu, 0
oznacte svuj podil znaménkem minus (-)

113 Dil¢i zaklad dané (ztrata) z pfijmu podle § 7 zakona
(F. 104 + . 105 —F. 106 —F. 107 + F. 108 + F. 109 — F. 110 + F. 112) 250 000

2. Doplnujici udaje (§ 7 zakona)
A. Udaje o obratu a odpisech

Ro¢ni uhrn Cistého obratu Uplatnéné odpisy celkem Z toho odpisy nemovitych véci
B. Druh cinnosti ?) Sazba vydaju
Nazev hlavni (pfevazujici) ¢innosti % z prijmu Prijmy Vydaje CZ - NACE

Nazev dalSich ¢innosti

Celkem
|\ J
25 5405/P1 MFin 5405/P1 - vzor . 20 )

Dané a ucetnictvi — bez chyb, pokut a penale ® -



