


Vážení čtenáři!

Hlavní motivací, proč využít institutu spolupráce osob, je optimalizovat 
daňové zatížení poplatníků daně z  příjmů FO. Za jakých podmínek do-
sáhnout úspor na dani poradí Ing. Pavel Novák v příspěvku Spolupracující 
osoby – výhody.

S problematikou využívání digitální měny se seznámíte v příspěvku Úplatný 
převod kryptoměn – zdanění v rubrice Aktuálně.

Z pohledu daní a účetnictví nepřehledněte články Stavební a montážní práce – saz­
by daně, OSVČ – obchodování s  pozemky, Prodej nemovitých a  movitých věcí, 
prodej na splátky, Umělá inteligence – využití v účetnictví a mzdovém účetnictví 
a další.

Na co se můžete těšit v našich dalších měsíčnících? Poradce 3-4/2026 – Stavební 
zákon po novele s komentářem; DÚVaP 9-10/2025 – Vzory smluv a podání po 
novele zákoníku práce; PaM 10/2025 – Jak se ochránit před pokutami od inspek­
torátu práce, Změny v  zákonech zdravotního pojištění a  1000 řešení 7-8/2025 
– Odpočet DPH – základní pravidla, Automobil v podnikání.

Předplaťte si XXV. ročník měsíčníku DaÚ 2026 a zajistěte si tak přístup k odbor­
ným příspěvkům s  mnoha předplatitelskými výhodami. Vše potřebné získáte na 
informačním portálu www.i-poradce.cz nebo telefonicky.

Nezapomněli jsme ani na tematické balíčky: Zaměstnávání po novelách zákonů, 
Novela školního zákona, Stavební zákon po novelách, Zákoník práce po novele – 
pro mzdové účetní, Nemocenské pojištění po novele, Důchodová reforma a ZDP 
po novele.

Přejeme Vám ještě příjemné letní dny a již teď se těšíme na další setkáváni.

Jarmila Blaščíková 
odpovědná redaktorka
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Spolupracující osoby – výhody

Příjmy a výdaje spolupracujících osob upravuje zákon č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve znění p.p. v ustanovení 
§ 13 ZDP. Hlavní motivací, proč využít institutu spolupráce osob, je optimalizovat daňové zatížení poplatníků daně 
z příjmů fyzických osob. Za jakých podmínek, jakým způsobem a kdy je možné využít zmíněného ustanovení ZDP a do-
sáhnout tak úspor na dani z příjmů, případně na pojistném? 

Výhody rozdělení příjmů a výdajů 
u spolupracujících osob

Pro účely daně z příjmů fyzických osob 
je v  §  13 ZDP vytvořena definice tzv. 
spolupracující osoby. Obecně lze říci, 
že spolupracující osobou se může stát:
•	 spolupracující manžel nebo
•	 spolupracující osoba žijící s poplat-

níkem ve společně hospodařící do-
mácnosti nebo

•	 člen rodiny zúčastněný na provozu 
rodinného závodu.

Příklad 1
Jaký je rozdíl mezi spolupracující oso-
bou žijící s  poplatníkem ve společně 
hospodařící domácnosti podle §  13 
odst.  1 písm.  b) ZDP) a  členem rodi-
ny zúčastněném na provozu rodinného 
závodu podle 13 odst. 1 písm. c) ZDP?
Pokud jde o  spolupráci osob žijících 
s  poplatníkem ve společně hospodařící 
domácnosti, tak není u  spolupracují-
cích osob vyžadován příbuzenský vztah 
k  poplatníkovi. Platí ale podmínka, že 
tyto osoby žijí ve společně hospodařící 
domácnosti s poplatníkem. Bude se jed-
nat tedy o  veškeré členy rodiny a  další 
„nepříbuzné“ osoby žijící ve společně 
hospodařící domácnosti s  poplatní-
kem. Naproti tomu, aby byl člen rodi-
ny zúčastněný na provozu rodinného 
závodu považován za spolupracující 
osobu ve smyslu § 13 ZDP, tak je vyža-
dováno, aby se jednalo o člena rodiny ve 
smyslu znění § 700 odst. 1 občanského 
zákoníku, který se zúčastní na provozu 

rodinného závodu a platí, že tato osoba 
nemusí žít s  poplatníkem ve společně 
hospodařící domácnosti. 

§ 700 zákona č. 89/20212 Sb.,  
občanský zákoník
Rodinný závod
(1) Za rodinný se považuje závod, ve 
kterém společně pracují manželé nebo 
alespoň s jedním z manželů i jejich pří-
buzní až do třetího stupně nebo osoby 
s  manžely sešvagřené až do druhého 
stupně a který je ve vlastnictví některé 
z těchto osob. Na ty z nich, kteří trva-
le pracují pro rodinu nebo pro rodinný 
závod, se hledí jako na členy rodiny 
zúčastněné na provozu rodinného zá-
vodu.

Daňové optimalizace je možné do-
sáhnout u podnikající osoby rozdělu-
jící příjmy a  výdaje a  spolupracující 
osoby, na kterou jsou příjmy a výdaje 
rozdělovány, volbou optimálního po-
dílu příjmů a výdajů připadajícího na 
spolupracující osobu (osoby). Tento 
optimální podíl rozdělovaných příjmů 
výdajů se nemusí stanovit na začátku 
zdaňovacího období. Stanovuje se až 
při sestavování daňového přiznání 
na konci příslušného zdaňovacího 
období, a to podle výše základu daně 
podnikající osoby. Není potřeba, aby 
poměr rozdělení příjmů a  výdajů na 
spolupracující osobu odpovídal sku-
tečné spolupráci spolupracující osoby 
s  podnikající osobou. Stačí i  „malá“ 

spolupráce pro zvolení maximální 
výše podílu příjmů a  výdajů připada-
jící na spolupracující osoby (osobu) 
dle §  13 odst.  2 a  3 ZDP. Musí se ale 
jednat o reálnou, tedy skutečnou spo-
lupráci, tzn., že spolupracující osoba 
spolupráci prokazatelně vykonává 
(celý rok či po dobu určitého počtu 
měsíců) – není tedy např. dlouhodobě 
nemocná či dlouhodobě mimo území 
ČR. 

Na spolupracující osobu  
lze rozdělit i ztrátu 

ze samostatné činnosti (z  příjmů dle 
§ 7 ZDP). Je to v případě, že dosažené 
příjmy osoby rozdělující příjmy a  vý-
daje na spolupracující osobu jsou niž-
ší než dosažené skutečné výdaje.  Pro 
uplatnění daňové ztráty platí podmín-
ky stanovené v  §  34 odst.  1 ZDP, a  to 
jak pro osobu rozdělující příjmy a  vý-
daje, tak i pro spolupracující osobu.

Pokud je podnikající osoba v daňové 
ztrátě může snížit vysoký daňový zák-
lad a tím i daň z příjmů spolupracující 
osoby převedením části svých příjmů 
a souvisejících výdajů (ztráty). 
Pokud vykazuje daňovou ztrátu 
z  vlastního podnikání naopak spo-
lupracující osoba, tak podnikající 
osoba s vysokým daňovým základem 
může snížit převedením podílu svých 
příjmů a  výdajů na spolupracující 
osobu celkové daňové zatížení obou 
osob.

# spolupracující osoby, rozdělení příjmů a výdajů, progresivní sazba daně, daňová optimalizace
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Příklad 2
Podnikatel dosáhne za rok 2025 zda-
nitelných příjmů ve výši 1 000 000 Kč 
a daňových výdajů ve výši 1 200 000 Kč 
(daňová ztráta 200 000 Kč). Celý rok 
vykonával činnost za spolupráce man-
želky. Manželka podniká také, má 
svoji živnost, jiné příjmy nemají. Man-
želka dosáhne zdanitelných příjmů ve 
výši 1 200  000  Kč a  využívá výdajový 
paušál ve výši 60  % z  příjmů. Kolik 
ušetří manželka na dani z příjmů, po-
kud na ni manžel převede maximálně 
možný podíl svých příjmů a  výdajů? 
Oba uplatňují pouze základní slevu na 
poplatníka. 
Podnikatel převede na spolupracu-
jící manželku plnou výši 50  % daňo-
vé ztráty. Dílčí základ daně (ztráta) 
z  příjmů dle §  7 ZDP podnikatele po 
rozdělení příjmů a výdajů na spolupra-
cující manželku bude – 100  000  Kč, 
tzn. ztráta [(1  000  000 – 1 200  000) 
– (500  000 – 600  000)]. Manžel-
ka má ze svého podnikání příjmy ve 
výši 1  200  000  Kč a  výdaje ve výši 
720 000 Kč (1 200 000 x 0,6). Ze spo-
lupráce ji plynou převedené příjmy od 
manžela ve výši 500 000 Kč (1 000 000 
x  0,50) a  výdaje ve výši 600  000  Kč 
(1 200 000 x 0,50).
Dílčí základ daně z příjmů dle § 7 ZDP 
manželky po rozdělení příjmů a výdajů 
na ni bude 380  000  Kč [(1 200  000 – 
720 000) + (500 000 – 600 000)]. Bez 
převedení 50 % daňové ztráty manžela 
na ni by měla podnikající manželka díl-
čí základ daně z příjmů dle § 7 ZDP ve 
výši 480 000 Kč (1 200 000 – 720 000), 
což je o  100  000  Kč více. Z  toho plyne 
daňová úspora 15 000 Kč [místo daně 
z příjmů ve výši 41 160 Kč (bez rozděle-
ní) daň z příjmů ve výši 26 160 Kč (po 
rozdělení)].

Minimální zdanitelné příjmy  
u spolupracující osoby

Pokud spolupracující osoba nemá 
žádné nebo má minimální vlastní 
zdanitelné příjmy, které neumožňu-
jí uplatnění slev na dani např. podle 
§ 15 odst. 1 ZDP (dary), podle § 15 
odst.  3 a  4 ZDP (odečet úroků), 

podle § 15a odst. 1 písm. a), b) a c) 
ZDP (penzijní připojištění, doplň-
kové penzijní spoření a  penzijní po-
jištění), podle § 15a odst. 1 písm. d) 
ZDP (soukromé životní pojištění), 
podle §  15a odst.  1 písm.  e) ZDP 
(dlouhodobý investiční produkt) 
ad., tak podnikající osoba s  vyso-
kým daňovým základem může sní-
žit převedením podílu svých příjmů 
a výdajů na spolupracující osobu své 
celkové daňové zatížení a tím i svou 
daň.

Příklad 3
Podnikatel podniká po celý rok 2025 
a  jiné zdanitelné příjmy nemá. Od 
začátku roku s  ním spolupracuje jeho 
manželka. Manželka nemá žádné zda-
nitelné příjmy a manžel na ni neuplat-
ňuje slevu na dani. Na konci roku 
dosáhne podnikatel základu daně dle 
§ 7 ZDP ve výši 500 000 Kč. Po skon-
čení roku se poplatník rozhodne, že 
ve smyslu §  13 odst.  3 ZDP převede 
na manželku příjmy a výdaje v podílu 
50 %. Kolik ušetří podnikatel na dani 
z příjmů? Oba uplatňují pouze základ-
ní slevu na poplatníka. 
Podnikatel převede na spolupracují-
cí manželku příjmy a  výdaje v  podílu 
50  %. Základ daně z  příjmů dle §  7 
ZDP podnikatele po rozdělení příjmů 
a  výdajů na spolupracující manžel-
ku bude 250  000  Kč.  Spolupracující 
manželce připadne ke zdanění zák-
lad daně z příjmů dle § 7 ZDP ve výši 
také 250 000 Kč. Bez převedení 50 % 
příjmů a  výdajů na manželku by měl 
podnikatel základ daně z  příjmů dle 
§  7 ZDP ve výši 500  000  Kč, což by 
představovalo daň z  příjmů ve výši 
75 000 Kč. 
Po odečtení základní slevy na poplat-
níka (30 840 Kč) by byla výsledná daň 
rovna 44 160  Kč.  Po převedení 50  % 
příjmů a  výdajů na manželku bude 
mít podnikatel základ daně z  příjmů 
dle §  7 ZDP ve výši 250  000  Kč, což 
představuje daň ve výši 37 500 Kč. 
Po odečtení základní slevy na poplat-
níka (30 840  Kč) bude výsledná daň 
rovna 6 660  Kč, což je o  37 500  Kč 
méně. 

Progresivní sazba daně

Základní sazba pro fyzické osoby činí 
15 % a sazba progresivní daně je 23 %. 
Progresivní daň se týká mj. podnikate-
lů, jejichž roční základ daně je vyšší než 
36násobek průměrné měsíční mzdy, tj. 
pro rok 2025 se týká části základu daně, 
který je vyšší než 1 676 052 Kč. Tzn., že 
se tato daň neodvádí z  celého příjmu, 
ale pouze z částky, která přesáhla sta-
novený limit. 

Daňové optimalizace plynoucí z  roz-
dělení příjmů a  výdajů podnikající 
osoby na spolupracující osobu (oso-
by) se vyplatí také v  případech, kdy 
podnikající osoba výší svého základu 
daně dosáhne na progresivní sazbu 
daně ve výši 23  % dle §  16 ZDP. Da-
ňový základ podnikající osoby lze 
rozdělením příjmů a  výdajů na spo-
lupracující osobu (osoby) snížit a tím 
dojde i  ke snížení daňového zatížení 
podnikající osoby.

Společné podnikání manželů

Co se týče spolupráce manželů při 
podnikání jednoho z  nich, jedná se 
o  běžně využívaný institut dle §  13 
ZDP. Obecně platí, že např. fakturace 
mezi manželi není v  žádné zákonné 
normě zakázána, ale naráží na insti-
tut společného jmění manželů upra-
veného občanským zákoníkem. Po-
kud nemají manželé zúžené společné 
jmění, tak je fakturace mezi nimi 
problematická. 
Zákoník práce neumožňuje zaměstná-
vání manžela druhým manželem. Při 
společném podnikání manželů je tak 
vhodné využít ustanovení §  13 ZDP 
rozdělení příjmů a výdajů na spolupra-
cujícího manžela (manželku).

Možná úspora na odvodech  
sociálního pojištění

Při spolupráci osob může dojít ke sní-
žení odvodů pojistného na sociální 
pojištění, když spolupracující osoba 
patří mezi OSVČ vykonávající vedlejší 
samostatnou výdělečnou činnost a její 
daňový základ dle § 7 ZDP je nižší než 
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tzv. rozhodná částka pro účast OSVČ 
vykonávající vedlejší samostatnou 
výdělečnou činnost na důchodovém 
pojištění. Pokud je daňový základ spo-
lupracující osoby dle § 7 ZDP (převe-
dené příjmy a  výdaje) nižší než tato 
rozhodná částka, tak nevzniká spolu-
pracující osobě účast na důchodovém 
pojištění a není povinna platit odvody 
na sociálním pojištění. 

Rozhodnou částkou pro účast OSVČ 
vykonávající vedlejší samostatnou 
výdělečnou činnost na důchodovém 
pojištění je  2,4násobek průměrné 
mzdy. 
Rozhodná částka pro povinnou účast 
na důchodovém pojištění u  OSVČ 
vykonávající vedlejší činnost v  roce 
2025 činí 111 736  Kč, přičemž od 
této částky se odečítá 9 312 Kč za kaž-
dý kalendářní měsíc, v  němž OSVČ 
vedlejší činnost nevykonávala. 

Příklad 4
Zaměstnanec vedle svého zaměstnání 
podniká dle vydaného živnostenského 
oprávnění a za rok 2025 dosáhne díl-
čího základu daně dle § 7 ZDP ve výši 
220  000  Kč.  U  svého zaměstnavatele 
podepsal prohlášení k dani. Po celý ka-
lendářní rok 2025 s ním spolupracuje 
jeho manželka, která mu vede daňovou 
evidenci. Manželka je rovněž zaměst-
nancem. Po skončení roku se poplat-
ník rozhodne, že ve smyslu § 13 odst. 3 
ZDP převede na manželku příjmy 
a výdaje v podílu 50 %. Pokud manžel-
ka nebude mít v  roce 2025 žádné jiné 
svoje zdanitelné příjmy ze samostatné 
činnosti, stejně jako manžel, jaký dílčí 
základ daně podle § 7 ZDP vykážou ve 
svém přiznání k dani z příjmů? Budou 
jako OSVČ s  výkonem vedlejší samo-
statné činnosti povinně odvádět z  do-
saženého základu daně dle  §  7 ZDP 
pojistné na sociální pojištění?
Spolupracující manželka ve svém 
přiznání k dani z příjmů uvede (vzhle-
dem k tomu, že neměla žádné jiné zda-
nitelné příjmy ze samostatné činnosti) 
dílčí základ daně podle § 7 ZDP ve výši 
110  000  Kč.  Manžel také vykáže ve 

svém přiznání k  dani z  příjmů za rok 
2025 dílčí základ daně podle § 7 ZDP 
ve výši 110 000 Kč. Žádný z nich není 
jako OSVČ s  výkonem vedlejší samo-
statné činnosti (při souběhu příjmů 
ze závislé činnosti) povinně účasten 
důchodového pojištění a nebude odvá-
dět z dosaženého základu daně dle § 7 
ZDP pojistné na sociální pojištění 
(rozhodná částka pro povinnou účast 
na důchodovém pojištění u  OSVČ vy-
konávající vedlejší činnost v roce 2025 
činí 111 736  Kč). Dojde tak k  úspoře 
na odvodech sociálního pojištění (ni-
koli však na pojistném na zdravotní 
pojištění).

Rozdělení příjmů a výdajů  
na spolupracující osobu(y) 

v přiznání k DPFO 

Příklad 5
Podnikatel dosáhl za uplynu-
lý rok zdanitelných příjmů ve výši 
1 000 000 Kč a daňových výdajů ve výši 
500  000  Kč.  Celý rok vykonával čin-
nost za spolupráce manželky. Po skon-
čení roku se rozhodl, že ve smyslu § 13 
odst. 3 ZDP převede na manželku příj-
my a  výdaje v  podílu 50  %. Jaký dílčí 
základ daně podle § 7 ZDP uvede pod-
nikatel v přiznání k dani z příjmů a na 
kterých řádcích přílohy č.  1 přiznání 
k dani z příjmů fyzických osob rozděle-
ní příjmů a výdajů vykáže?
Podnikatel ve svém přiznání k  dani 
z  příjmů uvede v  rámci příjmů podle 
§  7 ZDP příjmy ve výši 1  000  000  Kč 
a  výdaje ve výši 500  000  Kč (řádek 
101 a 102 přílohy č. 1 přiznání k dani 
z  příjmů fyzických osob). Část příjmů 
ve výši 500  000  Kč, kterou podnikatel 
rozděluje na spolupracující osobu podle 
§ 13 ZDP uvede na řádku 107 a část vý-
dajů ve výši 250 000 Kč, kterou podni-
katel rozděluje na spolupracující osobu 
podle §  13 ZDP uvede na řádku 108. 
Dílčí základ daně podle § 7 ZDP, který 
vykáže po rozdělení příjmů a výdajů na 
spolupracující osobu uvede podnikatel 
na řádku 113 a bude ve výši 250 000 Kč 
[(1  000  000 – 500  000) – (500  000 – 
250 000)]. 

Ing. Pavel Novák

ZÁKON č. 586/1992 Sb.,  
o daních z příjmů

§ 7
Příjmy ze samostatné činnosti

(1) Příjmem ze samostatné činnosti, pokud 
nepatří do příjmů uvedených v § 6, je

a)	 příjem ze zemědělské výroby, lesního 
a vodního hospodářství,

b)	 příjem ze živnostenského podnikání,
c)	 příjem z  jiného podnikání neuvedeného 

v písmenech a) a b), ke kterému je potře-
ba podnikatelské oprávnění,

d)	 podíl společníka veřejné obchodní spo-
lečnosti a  komplementáře komanditní 
společnosti na zisku.

(2) Příjmem ze samostatné činnosti, pokud 
nepatří do příjmů uvedených v § 6, je dále

a)	 příjem z  užití nebo poskytnutí práv 
z  průmyslového vlastnictví, autorských 
práv včetně práv příbuzných právu au-
torskému, a to včetně příjmů z vydávání, 
rozmnožování a rozšiřování literárních 
a jiných děl vlastním nákladem,

b)	 příjem z  nájmu majetku zařazeného 
v obchodním majetku,

c)	 příjem z výkonu nezávislého povolání.

(3) Základem daně (dílčím základem daně) 
jsou příjmy uvedené v odstavcích 1 a 2 s vý-
jimkou uvedenou v od¬stavci 6. Tyto příjmy 
se snižují o výdaje vynaložené na jejich dosa-
žení, zajištění a  udržení s  výjimkou příjmů 
uvedených v odstavci 1 písm. d). Pro zjištění 
základu daně (dílčího základu daně) se po-
užijí ustanovení § 23 až 33.

(4) U poplatníka, který je společníkem veřej-
né obchodní společnosti, je součástí základu 
daně (dílčího základu daně) poměrná část 
základu daně nebo daňové ztráty veřejné 
obchodní společnosti. Tento poměr odpovídá 
poměru, kterým se společník podílí na zisku 
veřejné obchodní společnosti.

(5) U poplatníka, který je komplementářem 
komanditní společnosti, je součástí základu 
daně (dílčího základu daně) poměrná část 
základu daně nebo daňové ztráty koman-
ditní společnosti. Tento poměr odpovídá 
poměru, kterým se komplementář podílí na 
zisku komanditní společnosti.

(6) Příjem autora za příspěvek do novin, 
časopisu, rozhlasu nebo televize plynoucí ze 
zdrojů na území České republiky je samo-
statným základem daně pro daň vybíranou 
srážkou podle zvláštní sazby daně za před-
pokladu, že úhrn těchto příjmů od téhož 
plátce daně nepřesáhne v kalendářním mě-
síci 10 000 Kč a  jde o příjem uvedený v od-
stavci 2 písm. a).

(7) Neuplatní-li poplatník výdaje prokaza-
telně vynaložené na dosažení, zajištění ...
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