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O autorovi

Ing. Petr Kazik

Petr Kazik se vénuje pedagogické a lektorské ¢in-
nosti. PfestoZe vystudoval ekonomii a pllku své-
ho profesniho Zivota vykonaval rdzné manazer-
ské funkce v oblasti obchodu, marketingu a TOP
managementu, neustdle se vénoval vzdélavani.
V pocatcich to byla externi vyuka ekonomie na
stfednich $koldch a ttiletd zkusenost ve funkci fe-
ditele vyssi odborné Skoly zahrani¢niho obchodu
a cestovniho ruchu.

| kdyzZ se jeSté na par let vratil k fizeni obchodu a marketingu, jeho dalsi
cesta sméfovala pred deseti lety k zaloZeni vlastni vzdélavaci spolec¢nosti
AHRA. Se svou spolecnosti plsobil ve vice nez dvou stech vyznamnych
firmach CR.

V poslednich letech se prevazné vénuje vzdélavani dalsich lektorl —
certifikdt za absolvovani jeho lektorskych kurzi ziskalo jiz vice nez 200 lek-
torl. Pedagogické aktivity dosly k napInéni ve funkci prorektora Ostravské
univerzity.
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Rekli o knize

Tuto knizku si musite precist
... ikdyz tfeba nejste a ani nehodlate byt profesionélnim lektorem vzdélava-
ni dospélych na plny Gvazek. Pro¢? Pro¢ se vam to bude ndramné hodit?

Vsichni potfebujeme komunikovat. Aspor obcas prezentovat, pravi-
delné pak néco fici na poradé, kazdou chvilku néco vyjednat - telefonicky,
osobné, mezi ¢tyfma ¢i vice ocima...

Lektor vzdélavani dospélych md v tomto sméru jednu z nejtéZsich pozic.
Skoleni, seminare, tréninky uz ddvno nebyvaji dvouhodinové, ale celodenni.
Nejméné jeden cely den. To pro lektora znamend byt nejméné Sest hodin
naprosto ve stfehu. Hrat divadlo jednoho herce. Stfidat to s dirigovanim
orchestru Gcastnik(, z nichz oviem kazdy sebevédomé citi, ze pravé on ma
prévo si porucit, co a jak se bude hrat. A kazdy ma milion jinych starosti,
které vy coby lektor musite prebit uzite¢nosti a poutavosti toho, co pred-
vadite a co je nechéte predvadét. Nemate nad ucastniky zaddnou jinou moc
nez moc své odbornosti, slusnosti... a vicholného komunika¢niho uméni,
které vas provéfi snad jako zadnou jinou profesi.

Kdo tedy obstoji v profesi lektora vzdélavani dospélych, ten obstoji v dr-
tivé vétsiné komunikacnich situaci jinde.

Soucasny univerzitni prorektor pan Petr Kazik zde v pribéhu minulych
let skvéle obstal na druhou. Nejen Ze se tomuto uméni sdm mistrné naucil,
ale naucil se téz predavat je jinym. Pfi pfedévani mnohokrét narazil na ne-
Svary zacinajicich i pokrocilejsich lektord. M je zmapovany snad jako nikdo
jiny v nasi zemi. PiSe o nich v této publikaci jasné, srozumitelné, vystizné,
bez snobského naduzivani odbornych termind. ,Chovejte se k frekventan-
tm kurzu tak a tak... a oni zareaguji presné takto..., protoze takova uz je
lidska povaha a jeji zakladni zékonitosti.” Rozhodné se mam na fadé mist
¢im inspirovat i j4, byt po odvedeni vice nez 850 autorskych kurz...

Byvaly student ekonomické fakulty Petr Kazik — pfed vice nez dvaceti
lety — byl U¢astnikem jednoho z mych prvnich kurzd s ndzvem Racionalni
Cteni a techniky dusevni prace. A to Ucastnikem velmi vnimavym. Ostatni
v jeho kurzu se hlavné starali o to, jak se zlepsit ve svém ¢tenaiském vy-
konu. To on také - ale k tomu i néco navic. Pamatuji si pfesné jeho slova,
ze minimalné stejné jako dovednosti prace s informacemi ho zajimala
sta psychologie” v kurzu. Vrtalo mu uz tehdy hlavou, pro¢ nékterd vy-
uka a néktery ucitel své studenty ohromné bavi (ac se ve vyuce zaroven
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Rukovét dobrého lektora

tvrdé pracuje) a jiny ptiserné nudi (i kdyz hodné vi a pokousi se tfreba
i o legracky).

Od té doby urazil Petr ohromny kus cesty. Jisté ma i na to, aby v oboru,
0 némz je tato knizka, zazafil i na mezinarodni trovni.

David Gruber

zakladatel profese nezavislého lektora
v Ceskoslovensku
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Cesta je snazsi, kdyz mate dobrého priuvodce...

Znate ten pocit, kdyz skonci film, jdete dom z kina a pofad premyslite nad
tim, co jste vidéli? Mohl to byt vymysleny pfibéh, presto ve vés zanechal
urcitou ,stopu”. Ubéhne nékolik hodin, dni, moznd i mésicu, ale ve vas porad
z(stava silny zazitek, na ktery nemuzete jen tak zapomenout?

Je hodné pravdépodobné, Ze se podobné budete citit po precteni
této knihy. Je to jednoduchy a srozumitelny privodce nejen pro lektory
z povolani. Cte se jednim dechem. Hudebni priimysl| by takové dilo nazval
The best of”.

Jednotlivé kapitoly jsou peclivé vybrané a provérené zakladni kameny,
které vdm pomohou k vybudovéni vlastniho lektorského uméni, efektiv-
néjsiho systému vzdélavani nebo prosté jenom k pochopeni souvislosti,
osvézeni znalosti a zasazeni Utrzkd do 3irsiho kontextu.

Trochu podezfivdm autora, Ze se jakymsi pokoutnym zplsobem zmoc-
nil mého tajného lektorského deni¢ku. Pozménil jméno a profesi a pou-
zil zapisky jako inspiraci pro ,Pfihody Ferdy Pytlika” — odbornika z praxe
a zacinajiciho lektora, jehoz ptibéh se prolina celou knihou a diky kterému
snadno a lidsky pochopite, pro¢ je probirané téma dilezité a co viechno
muze ovlivnit.

At uz pujdete jakymkoli smérem, méjte tohoto privodce pfiruce. Usnad-
ni vam cestu a nedovoli ztratit se.

Jana Schattauerova

vedouci vzdélavani a rozvoje
Plzensky Prazdroj, a.s.
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