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O autorovi

Dr. med. Christian Stock

Odborny lékaf v oblasti vnitfniho lékarstvi a |ékaiské psychoterapie, vedouci
IékaF na psychosomatické klinice, kvalifikovany skolitel (DVNLP — némecky
svaz neurolingvistického programovani), klinickd hypnéza (MEG — mag-
netoencefalografie), [é¢ba traumatu pomoci psychoterapeutické metody
EMDR - desenzibilizace a prepracovani pomoci o¢nich pohybt (mezindrodni
asociace EMDRIA), poradenstvi v oblastech syndromu vyhofeni, mobbingu
neboli teroru na pracovisti a zvladani stresu, supervize. V némeckém Bielfeldu
soucasné provozuje svou soukromou praxi.
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Internetova adresa: www.stockseminare.de
E-mail: c.stock@onlinehome.de






Predmluva

Je syndrom vyhofteni, neboli burnout syndrom, nemoci dnesni doby? Mame
se smifit s tim, Ze vyhofeni je cena, kterou platime za nds individualisticky
zivotni styl? Je to dan za neustalé ,jesté vys, rychleji, dal”? Anebo lidé trpi
stresem od pradévna a my si stéZujeme jen proto, Ze jsme zhyckani blaho-
bytem?

Na zékladé mych zkusenosti z vlastni |ékarské a terapeutické praxe jsem
dospél k zavéru, ze syndromem vyhoteni trpi velké mnozstvi lidi. Kazdy z nas
muze byt vystaven chronickému stresu a dlouhodobé nadmérné zatézi
a nebyt schopen najit cestu ven. NezaleZi na tom, zda jste workoholik, ma-
nazer nebo Zena, jez ma kromé svého zaméstnani na starosti také péci o déti
a rodinu. Je jedno, jestli jste pretéZovani v zaméstnani, anebo se musite
vyrovnat se slozitymi rodinnymi udéalostmi. Syndrom vyhoteni se nevyhybd
nikomu. Dobrd zprava ale je, Ze kazdy proti nému mUiZe néco délat.

Na nésledujicich strankach naleznete odpovédi na otazky, které vas
mohou trépit, pocitujete-li ptiznaky vyhoreni. Doctete se, jak syndrom
poznate, co ho zplsobuje, jaké faktory v zaméstnani hraji v této souvislosti
roli, ale také to, jaké postoje a vzorce chovani riziko burnout syndromu
zvysuji. Poradim vam, jak vyhoreni Uc¢inné pfedchdzet a jak pfipadné resit
jiz existujici problém.

Dr. Christian Stock
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